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REFORMA PARCIAL Y COMPILACION DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES DE ‘XM .COMPANIA DE
EXPERTOS EN MERCADOS S.A. ES.P., cuya sigj]__é
es )I(NI S.A.ES.P. Y
ESCRITURA PUBLICA NUMERO: MIL TREINTA Y,

CINCO (1035)
Fn el Municipio de Sabaneta, Departamento de Antidquia, Republica de Colombia, 3
0S TRES (3 )dlas del mes deAgosmdel afo dos mil diez (2010), ante mi, MARTHA
LUCIA CUARTAS HENAO, Notaria Unlca de Sabaneta, Antioquia, comparemo PABLC
HERNAN CORREDOR AVELLA, mayor de edad, identificado con ia cédula dﬁ
tiudadania ndmero 9.519.184 de Sogamoso, quien manifesto: PRIMERO: Que
hetla en su condicion de Gerente General y Representante Legal de XM Compariia dﬁ
Expertos en Mercados S.A. E.S.P. que también se identifica con la sigla XM S.A. E.S.P.

Emptesa de Servicios Pdblicos Mixta, sociedad comercial, con domicilio en 1a ciudad dJ

No. 1.080 del 1 de septiembre de 2005 de la Notaria Unica de Sabéneta, registrada "ér
a Camara de Comerc_:io de Medellin, mediante en el libro 9, bajo el nimero 8838
Matricula 21-350967-04, reformada mediante Egcrituras Publicas niimeros 656 del 11 de
mayo de 2007, 1509 del 2 de octubre de 2007 y 581 del 5 de mayo-de 2010, todag
btorgadas ante la Notarfa Unica de Sabaneta. SEGUNDO: Que en la condicior
ndicada y en virtud de la autorizacion conferida/por la /Asambiea Generai de Accionistas
segun consta en el Acta numero 10 g{el dia 26 de julio de 2010,/ procede a: 1) Elevar 4
Escritura Publica la reforma parcial de los Estatutos Sociales de la sociedad, que fug
aprobada por la Asamblea General Ordinaria de Accionistas, cuya acta fue e.laborada e
pia 26 de julio de 2010, segun consta en el Acta nﬂmero 010. Copia de dicha Acta sg
protocoliza con la presente Escritura, y 2) Incorporar en una sola Escritura Publica los
pstatutos sociales de XM S.A. E.S.P., incluyendo esta modificacion, segun lo aprobadd
bor la misma Asamblea. TERCERO: Que como consecuencia de la reforma
aprobada de los Estatutos de la Sociedad, se modificaron los siguientes Articulos: En el
Capitulo 1. OBJETO Y DISPOSICION'ES GENERALES: ARTICULO: CINCO (5)
OBJETO SOCIAL; CAPITULO VIll: DEL GERENTE GENERAL: ARTICULQ

Medellin, identiffcada con NIT 900.042.857-1, constituida mediante Escritura Pdblicd
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SINCUENTA' Y CUATRO (54) CALIDADES DEL

Lonsecuenc

MODIFICADOS: CAPITULO i; OBJETO SOCIAL Y DISPOSICIONES GENERALES:

ARTICULO CINCO"(S): OBJETO SOCIAL: 1) La sociedad tiene como objeto socia

principal y perman
Loordinacion de la operacién de los recursos del sist

ndministracion del sistema

mercado mayorista,

Reglamento d

" toordinacion de la operacién del sistema de gas; b) La coordina

~ seguimiento de la ejecucién de las politicas del gobierno para asignacion de gas y de

T R R N U L P VI COL 1P PSR L S e
A iSRS Sy

GERENTE. CUARTO: En

ia; los Articulos modificados quedan del siguiente tenor: ARTICULOS

ente el desarrollo de las actividades relacionadas con la planeacion ¥

ema interconectado nacional y Ii
de intercambios comerciales de energia eléctrica en e

asi como la liquidacién y administracién de los cargos por uso de

as redes del sistema interconectado nacional, con sujecion a lo dispuesto en €

e Operacion expedido por la Comisién de Regulacion de Energia y Gas

CREG-, a los Acuerdos expedidos por el Consejo Nacional de Operacién -C.N.O.- y @

a normati'viaéd’vigente que le sea aplicable en Colombia.
?) El desarrollo tanto a nivel nacional como intemacional, de las actividades
elacionadas con la operacion de sistemas de energia eléctrica y gas, la administracion
de sus mercados y la liquidacion y administracién de los cargbs por uso de las redes de

ransporte de “energia eléctrica y gas. La operacion de sistemas de gas comprende, &

hodo enunciativo y sin limitarse solo a estas actividades, la: a) La planeacion Y

cién de mantenimientos
) La gestién de la expansion del sistema de gas y de las conexiones a este sistema; d

_a emision de conceplos técnicos sobre acceso a infraestructura; €) La coordinacion y

~apacidad de transporte en condiciones de emergencia y racionamiento programado; f
a administrabién de inventarios, balances y mercado spot de gas; g) La administracion
He las subastas de gas; ,h) La consolidacién-y reportes de informacion relacionada con
b| sistema de gas. Las demas que sean inherentes a las anteriormente enunciadas. ---1

8) La administracion de mercados de derivados financieros que tengan como activo

!

subyacente-energia eléctrica o gas, incluyendo sistemas de compensacion.
4) La operacion de centros de control operativo de peajes de la infraestructura de vias
de transporte terrestre concesionadas o no concesionadas, incluyendo el desarrollo de
as actividades propias del disefio, suministro, instalacion y puesta en marcha de

equipamiento  tecnoldgico requerido; asi como, la planeacion, operacion Y,
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administracion de! servicio de liquidacién, facturacion

recaudo y distribucion de las tasas de peajes, tantg

5) “La planeacion y operacion de centros dd

supervision, control y gestion de sistemas de movilidag
de transito, tanto nacionales como internacionales, —----==-==--=s-==r=sss-soumcsmmmesssmmnanemono
5) La planeacién y operacion de centros de supervision, control y gestién de Sistemas
ntegrados de Transporte Masivo; asi como la planeacion, operacion y administracior,
del servicio de liquidacion, facturacion, recaudo y distribucion de los recursos
correspondientes a dichos sistemas, tanto nacionales como internacionales. -«------------
7) La planeacion, disefio, optimizacion, puesta en servicio, operacion, administracion ¢
gerenciamiento de mercados de bienes y servicios que requieran el desarrollo de

sistemas de informacion o plataformas tecnoldgicas que involucren el intercambio de

nformacion con valor agregado. - -
B) El desarrollo de las actividades comerciales 0 no que se consideren vinculadas, sear
conexas o de valor agregado a su objeto social. lgualmente, podra prestar servicios

écnicos relacionados con la tecnologia y el conocimiento adquirido en el ejercicio

desarrollo de su objeto social. e meememmmeeomerocoooomeemmesmosssooooseesoos
En desarrollo de su objeto social, la empresa podra emplear y desarrollar plataformas

I - - - . - - - - ¢
ecnclégicas especializadas que permitan [a integracion en linea y tiempo real de g

gestién de la informacion con valor agregado. -------- memomeeoooee e
Para el desarrollo de su objeto social, la sociedad podrd realizar las siguientes
actividades: a) Adguirir, vender, enajenar y permutar, dar o tomar en arrendamiento 0
en administracién toda clase de bienes muebles o inmuebles, y celebrar sobre ellos
contratos de prenda, hipoteca o gravarlos en cualquier forma. -=------=------r-ommmosmsemmsmees
b) Celebrar y ejecutar contratos de mutuo con o sin interés y constituir o aceptar
cauciones reales o personales, en garantia de las obligaciones que adquiera en sy
propio nombre o gue otros contraigan en su fAVOr, -=memmmmamommommmmsnmmmmeaso oo s emman oo
c) Girar, endosar, descontar protestar y/o aceptar toda clase de titulos valores, 1o mismg

gue negociar otros documentos de crédito, civiles o comerciales, segun lo reclame g

desarrollo de 10S NegoCios SOCIAIES. --=w=mmnmrmmmmmrmmssrmrmsnnns s mos s s o oo oo T

nacionales como internacionales. ---------=-===-=-===r=r-=-- _

= 2
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d) Utilizar todos los instrumentos financieros que faciliten la realizacién de su objetd

Fociai. ------- T e e e
e) Contratar seguros conforme a la ley y de acuerdo con las formas autorizadas por la
misma, y celebrar todas las operaciones ﬁnanciera% que le permitan’adquirir los fondod
U otros activos necesarics para el desarrollo de sus r;egocios. ----------------------------------
) Participar como asociado, socio ¢ accionista o asumir cualquier forma asociativa o de
tolaboracidon empresarial, con personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
para el desarrollo de proyectos vinculados o relacionados con el objeto social, saivg
bara lo establecido en el numeral 1) del objeto SOCial. ==-n--m---xreemceeommmemeee o]
F:}) Obtener y explotar el derecho de propiedad sobre marcas, dibujos, insignias
patentes y cualquier otro bien incorporal. Tramitar y obtener los registros respectivos
ante la autoridad competente a nivel nacional e INterNACIONEL. =----«<-<r-—meee e oeeeeeeeen .
1) Constituir filiales, subsidiarias, o representaciones, en el pais o en el extranjero, con
el propdsito de desarrollar sus actividades sociales, salvo para lo establecido en e
numeral 1) del 0bjeto SOCI@I, ~=eammmmememem e e
) Impulsar actividades de naturales cientifica y tecnoldgica relacionadas con su objeto
FSI’ como realizar su aprovechamiento, aplicacion técnica Y €CONOMICA. =---smsrmmemmcmmmeaee

) Transigir, desistir y someter a decisiones arpbitrales, las cuestiones en que tenga

nterés propio frente a terceros, --------—-- - BT e
En general, la sociedad podra ejecutar y celebrar los actos y contratos de naturaleza

Civil y comercial, conducentes al desarrollo de su objeto social. Para estos efectos podrj
Q

Utilizar cualquier medio fisico o electrénico que facilite la instrumentacion del acto

Contrato, -----mveecmccomnens T e
EAF{AGFIAFO: La sociedad no podra entregar a terceros el cumplimiento de las
unciones de operacién de los recursos del sistema interconectado nacional, |
administracion del sistema de intercambios comerciales y la administracion de Ioj
:argoé por uso de las redes del sistema interconectado nacional. QAEI'JJLLQ_&[LLL-
ARTICULO 54°: CALIDADES DEL GERENTE. Parg

esempenar el cargo de Gerente General de la sociedad en propiedad, debera reunir
0s siguientes requisitos: 1) Ser colombiano y ciudadano en ejercicio; 2) Poseer titulo
niversitario en ingenieria, economia o administracion de empresas y estudios de

osgrado y; 3) Contar con una reconocida preparacion y experiencia técnica y haber

4
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desempefado cargos de responsabilidad en entidade
publicas o privadas del sector energético nacional &
internacional por un pericdo superior a seis (6) afos

QUINTO: Que de acuerdo con la autorizaciéJ

L impartida por la Asamblea General Ordinaria de
ccionistas, se incorporan en una sofa Escritura Publica los articulos vigentes de los
statutos. Por o anterior, los Estatutos Sociales de XM Compafia de Expertos e
ercados S.A. ESP., seran en lo sucesivo del siguiente tenor: CAPITULO 1|
. 3 SN, -ARTICULO 1°
EENOM;NAC[ON. NATURALEZA JURIDICA. XM COMPANIA DE EXPERTOS EN

ERCADOS S.A. E.S.P., es una Sociedad Andnima, constituida como Empresa d4=
Servicios Publicos Mixta, del orden nacional, de caracter comercial, sometida al
régimen juridico establecido en la Ley de Servicios Publicos Domiciliarios (Ley 142 dg
1994), Ley Eléctrica (Ley 143 de 1994) y a las normas de derecho privado. L4
sociedad también podra usar la sigia XM S.A. E.S.P. La sociedad ha sido COﬂStiTUid:J:l
en desarrollo de lo sefalado en el Decreto 848 del 28 de marzo de 2005. -------==-----=="-
ARTICULO 2°: NACIONALIDAD, DOMICILIO Y SUCURSALES. La sociedad es dé
hacionalidad Co1ombia_ma y tiene éu domicilio en la ciudad de Medellin, Departamentg
de Antioquia, y podra ejercer sus actividades sociales dentro y fuera del territorio de 13
Republica de Colombia. La Sociedad podra establecer sucursales, agenciés u oficinas
en cualquier sitio dentro y fuera del pais, cuando las circunstancias lo aconsejen.---------
ARTICULO 3°: ACCIONISTAS. Seran accionistas de XM COMPANIA DE EXPERTOS
EN MERCADOS S.A. E.S.P,, las personas juridicas que suscriban acciones en I3

COMPATIIA. ~=-mmmsmssmr e m e oo oo Se St RS S s e
ARTICULO 4°: DURACION. El término de duracion de la sociedad es indeﬁnido. ---------
ARTICULO CINCO (5): OBJETO SOCIAL: Modificado mediante Reforma

l

statutaria aprobada en el Acta N° 010 del 26 de julio de 2010 de ia Asamblea
eneral Extraordinaria de Accionistas. 1) La sociedad tiene como objeto social

rincipal y permanente el desarrollo de las actividades relacionadas con la planeacién

oordinacion de la operacién de los recursos del sistema interconectado nacicnal y IT

|administracic’)n del sistema de intercambios comerciales de energia e'éctiica en el

r |
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nercado mayorista, asi como la liquidacién y administracién de los cargos por uso de
as redes del sistema interconectado nacional, con sujecion a lo dispuesto en e
Reglamento de Opéracion expedido por la Comision de Regulacion de Energia y Gas —
CREG-, a los Acuerdos expedidos por el Consejo Nacional de Operacion ~-C.N.O.- y 4
a normatividad vigente que le sea aplicable en Colombia. -----------==--rommmommemc e oo
E) Ei desarrolio tanto a nivel nacional como internacional, de las actividades
relacionadas con la operacién de sistemas de energfa eléctrica y gas, la administracion
de sus mercados y la liquidacién y administracién de los cargos por uso de las redes de
ransporte de energia eléctrica y gas. La operacion de sistemas de gas comprende,

modo enunciative y sin limitarse solo a estas actividades, la: a) La planeacién j
coordinacion de la operacién del sistemna de gas; b) La coordinacion de mantenimientos
[“,) La gestion de la expansion del sistema de gas y de las conexiones a este sistema; d

,

La emision de conceptos técnicos sobre acceso a infraestructura; e) La coordinacion y
Seguimiento de la ejecucion de las politicas del gobierno para asignacion de gas y de
capacidad de transporte en condiciones de emergencia y racionamiento programado; f
| a administracion de inventarios, balances y mercado spot de gas; g) La administracion
de las subastas de gas; h) La consolidacidn y reportes de informacién relacionada con
| sistema de gas. Las demas que sean inherentes a las anteriormente enunciadas. ----
3) La administracidn de mercados de derivados financieros que tengan como activa
Subyacente energia eléctrica o gas, incluyendo sistemas de compensacion, ------------=---
1) La operacion de centros de control operativo de peajes de la infraestructura de vias
Je transporte terrestre concesionadas ¢ no concesionadas, incluyendo el desarrollo de
as actividades propias del disefio, suministro, instalacion y puesta en marcha de
2quipamiento  tecnoldgico requerido; asi como, la planeacion, operacién
administracion del servicio de liquidacion, facturacion, recaudo y distribucion de lag
tasas de peajes, tanto nacionales como internacionales. ------—-====-wemmmesmmeecccceceeeee
5) La planeacién y operacion de centros de supervision, control y gestion de sistemas
de movilidad de transito, tanto nacionales como internacionales. —-----=s-=smemmscseccemcmme-
6) La planeacion y operacion de centros de supervision, control y gestion de Sistemas
ntegrados de Transporte Masivo; asi como la planeacion, operacién y administracion
del servicio de liquidacion, facturacion, recaudo vy distribucién de los recursos

correspondientes a dichos sistemas, tanto nacionales como internacionales, -----------—-

8
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servicio, operacion, administracion o gerenciamient

. , 7
de mercados de bienes y servicios gue requieran @

tecnologicas que involucren el intercambio de

nformacién con valor agregado. - smmmeema oo

8) El desarrollo de las actividades comerciales o no que se consideren vinculadas, sear

conexas o de valor agregado a su objeto social. Igualmente, podra prestar servicios

técnicos relacionados con la tecnologia vy el conocimiento adquirido en el gjercicio y

desarrollo de su objete social, ----------- mememmeeesenonannaas -
n desarrollo de su objeto social, la empresa podra emplear y desarrollar plataformas
tecnolégicas especializadas que permitan Ia integracién en linea y tiempo real de a
gestién de la informacién con valor agregado. -------==s===--essnsssssnoossomommnnmosesomesn s
Para el desarrollo de su objeto social, la sociedad podra realizar las siguientes

actividades; --=---m------=r=msemmommos - ———————VE SR L

a) Adquirir, vender, enajenar y permutar, dar o tomar en arrendamiento o e
hdministracién toda clase de bienes muebles o inmuebles, y celebrar sobre ellos
contratos de prenda, hipoteca o gravarlos en cuaiquier forma. ---------==-r==-s==s=scemmooomooos
b) Celebrar y ejecutar contratos de mutuo con o sin interés y constituir o aceptaf
cauciones reales o personales, en garantia de las obligaciones que-adqﬁiera en su
propio nombre o que otros contraigén en su favor, ----=---c-emasmreroocesosomoenom v nmeoo oo e
c) Girar, endosar, descontar protestar y/o aceptar toda clase de titulos valores, lo mismg
que negociar otros documentos de crédito, civiles o comerciales, segun lo reclame ¢j

desarrollo de los negocios sociales. emmmmomemnmcmemsmemmeeoaessnmseeoesmessenen]

d) Utilizar todos los instrumentos financieros que faciliten la realizacién de su objeto

social, -------------- S, - _
e) Contratar seguros conforme a la ley y de acuerdo con las formas autorizadas por IT

misma, y celebrar todas las operaciones financieras que le permitan adquirir los fondos

i otros activos necesarios para el desarrollo de sus negocios.
f) Participar como asociado, $ocio 0 accionista 0 asumir cualquier forma asociativa o de

colaboracion empresarial, con personas naturales o juridicas, nacionales © extranjeras,

7) La planeacién, diseio, optimizacién, puesta e

desarrollo de sistemas de informacién o plataformas

B 3

3
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bara el desarrollo de proyectos vinculados o relacionados con el objeto social, salvo
hara lo establecido len ei numeral 1) del objeto social. ==--=-s=n=rmmmememmmm e e
B) Obtener y explotar el derechc de propiedad sobre marcas, dibujos, insignias,
patentes y cualquier otro bien incorporal. Tramitar y obtener los registros respectivos
ante la autoridad competente a nivel nacional € internacional. «----=s--==s-emermmrssmnnocnn s
n) Constituir filiales, subsidiarias, o representaciones, en el pais o0 en el extranjero, con

a| propdsito de desarrollar sus actividades sociales, salvo para o establecido en e

numeral 1) del objeto social. B
) impulsar actividades de naturales cientifica y tecnoldgica relacionadas con su objeto

asi como realizar su aprovechamiento, aplicacion técnica y econdmica. -------------=--------

%) Transigir, desistir y someter a decisiones arbitrales, las cuestiones en que teng

nterés propio frente a terceros. e sl oeeoooooooeooooes
»

En general, la sociedad podra ejecutar y celebrar los actos y contratos de naturalez

sivil y comercial, conducentes al desarrollo de su objeto social. Para estos efectos podra

Jtilizar cualquier medio fisico o electrdnico que facilite la instrumentacion del acto o

contrato. - Sememeereesooteereio e
DARAGRAFO: La sociedad no podrd entregar a terceros el cumplimiento de las
funciones de operacién de los recursos del sistema interconectado nacional, la
administracion del sistema de intercambios comerciales y la administracién de los
sargos por uso de las redes del sistema interconectade nacional. --------------seceememecmenaen

CAPITULO IIl, CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES. ARTICULO 6°: CAPITAL. El capita
utorizado de [a sociedad es de VEINTE MIL MILLONES DE PESOS ($20.000.000.000})

ividido en veinte millones (20.000.000) de acciones nominativas, ordinarias de un valorJ
ominal unitario de MIL PESCS ($1.000). El capital aqui indicado podra aumentarse en
ualquier tiempo mediante la correspondiente reforma estatutaria, aprobada por la

samblea General de Accionistas de la sociedad y debidamente solemnizada en lal

)orma prevista por ia ley y los estatutos. o e e

RTICULO 7°: CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO. E! capital suscrito por log
ccionistas es de CATORCE MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES DE
ESOS ($14.829.000.000) en las siguientes cantidades y proporciones: ------------=------

8
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|Investigaclén y Desarrollo;
Tecnoidgico def Sector Eléctrico

Acclonista Aporte ($} Accl (#) | Participaciép (%)
1SA Interconex|én Eléclrica S.A. $14,789,000.000 14,789,000 99.730%
Corporacién Cemro de|

CIDET $10,000.000 10,000 0.087%)|

FEISA Fondo de Empleados : $10.000,000 10,000 0.067%;

. FEN Flnanciera Energética Nacional $10,000,000 10.000 0.067%)|

BVC Bolsa de Valores de Calombia $10,000.000 10,000 0.067 %)

TOTAL $14,829,000,000 14,829,000 100.00%

| capital suscrito por los accionistas: Corporacion Centro de investigacion y Desarrollq

ecnolégico del Sector Eléctrico —CIDET-, Fondo de Empleados Feisa -FEISA-
inanciera Energética Nacional S.A. -=FEN-, Bolsa de Valores de Colombia S.A es de
[EZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000.00) para cada uno de ellos, el cual sera
agado en dinero en efectivo de la siguiente forma: La Corporacion Centro de
nvestigacién y Desarrollo Tecnoldgico del Sector Eléctrico ~CIDET- y el Fondo de
mpleados Feisa -FEISA- entregan al momento de la constitucion de la socieéad la
uma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000); la Financiera Energética
Llacional S.A. -FEN- entrega al momento de la constitucién de la sociedad la suma de
EINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) y pagara los CINCO MILLONES DE
| ESOS ($5.000.000) restantes, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
irma del presente instrumento; la Bolsa de Valores de Colombia S.A pagara su aporte

n dinero en efectivo dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a firma del

Lresente instrumento. - --
|E| capital suscrito de Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P. —ISA- es-de CATORCE MIL
ETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($14.789.000.000) el cual
era pagado dentro de los sesenta (60) dias habiles siguientes a la firma del presente
tocumento, mediante la transferencia de los activos y pasivos vinculados a Ia!s
ctividades de Operacion y Administracion del Mercado de Energia Mayorista, cuyc
avaluo fue aprobado en la Asamblea preliminar de accionistas fundadores, segur

~onsta en el Acta de Asamblea Preliminar de Accionistas que se adjunta a la presente

ESCriturg.-------m-=nsro-mmsenee

PARAGRAFO. Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P. garantiza que los bienes aportadoI

se encuentran libres de demandas civiles, embargos, prendas, hipotecas, contratcs d

anticresis, pleito pendiente, y que su derecho de dominio no esta sujeto a condicione

=)
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esolutorias, no tiene limitaciones ni ha sido desmembrado y se compromete a salir a s

saneamiento de acuerdo con la ley.------- S ———
ARTICULO 8°: VARIACIONES DEL CAPITAL. La Asambiea de Accionistas podrd

yumentar o disminuir el capital de la sociedad, pero si se tratare de disminuir deberd
~efiirse a lo establecido en el articulo 145 del Cddigo de Comercio.------------------exvmnen
ARTICULO 9°: CARACTERISTICAS DE LAS ACCIONES. Las acciones en que se
ivide el capital de la sociedad son nominativas. Se pagaran en dinero o en especie y
staran representadas por titulos expedidos en serie numerada y continua, firmados por
! Gerente General y el Secretario, y deberan reunir los requisitos preceptuados por e
rticulo 401 del Cddigo de Comercio. Los titulos provisionales o definitivos, segun sea
| caso, se expedirén y entregaran dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de

ontrato de suscripcion de acciones, tal como se establece en el Articulo 400 del misma

6digo. e en

RTICULO 10°: CLASE DE ACCIONES. Las acciones representativas del capita
ocial son nominativas y por los derechos que otorgan tienen el cardcter de ordinarias,
jendo éstos, los indicados en el aiticulo 379 del Cédigo Comercio.-----=--==e-=ee-mmmaeeceuen
RTICULO 11°: ﬁTULOS. A cada accionista se le expedira un solo titulo
epresentativo de sus acciones, a menos que prefiera varios para diferentes cantidades
arciales, del total que le pertenezcan. El contenido y las caracteristicas de los titulos se
ujetaran a las prescripciones legales pertinentes. Mientras el valor de las acciones na
aya sido pagado totalmente, la sociedad solo pedra expedir certificados provisionales.-
RTICULO 12°: PERDIDA O EXTRAVIO DE TiTULOS. HURTO Y DETERIORO. En
aso de pérdida de un titulo de accidn, éste sera repuesto a costa del accionista y bajo
u exclusiva responsabilidad. El nuevo titulo llevara destacado su calidad de
UPLICADOQ. La compafia no asume responsabilidad alguna por la expedicion del
uplicado, ni ante el accionista ni ante quienes en el futurc sean titulares de las
cciones correspondientes. Si apareciere el titulo perdido, su duefio devolvera a la
compania el duplicado, el cual serda anulado por el Gerente General de lo cual serd
informada la Junta Directiva, siendo procedente una vez se anule su destruccion fisica.
En todo caso, cuandeo el Accionista solicite un dupiu’cado per pérdida del titulo, dard la
garantia que le exija la Junta Directiva. En el ¢aso de hurto de un titulo, la sociedad lo

restituird entregandole un duplicado al propietario que aparezca inscrito en el libro de

10
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registro de acciones, comprobado el hecho ante los

e,

administradores y, en todo caso, presentando copia de

la denuncia penal correspondiente. En caso dg

deterioro, la expedicion del duplicado requerira 13

entrega por parte del accionista de los titulos originales
para que el Gerente General los anule de lo cual sera informada la Junta Directival
siendo procedente una vez se anule su destruccion fisica. En todos los casos, €|

Gerente dejara constancia por escrito de la anulacion y destruccion de titulos e

documento que debera ser suscrito por el accionista.--
ARTICULO 13°: EMBARGO Y ACCIONES EN LITIGIO. No podran ser enajenadas lag
acciones objeto de embargo sin licencia del Juez. En consecuencia, la sociedad se
abstendra de registrar cualquier traspaso de tales acciones desde que se haya
comunicado el embargo. En el evento de embargo de acciones, el propietarig
conservara los derechos de deliberar y votar en la Asamblea General, asi como los
demas propios de su calidad de accionista, salvo el de percibir los dividendos.---=--------
ARTICULO 14°: PIGNORACION Y USUFRUCTO DE ACCIONES. La prenda ng
confiere al acreedor los derechos inherentes a la calidad de accionista, sino en virtud de
bstipulacion o pacto expreso que se haga conocer a la compahia. En consecuencia
cuando las partes ho estipulen nada en contrario u omitan notificar sus estipulaciones a
a compafia, los dividendos serdn pagados al deudor pignorante'quién tambié
Lonservaré los derechos de deliberar y votar en la Asamblea General y los demas

propios de su calidad de accionista. En caso de Usufructo comunicado en debida formg

5 la sociedad, ésta reconocera al usufructuario todos los derechos derivados de las
ncciones, excepto los inherentes a la nuda propiedad, como el de enajenarlas y el de
suscribir nuevas emisiones inciuyendo en éstas las que se llegaren a repartir comg

dividendos en acciones, las cuales corresponden al nudo propietario, salvo pacto er

|

CONtIAriQ, ~--==s=-=m-smmmmmmscaamooomeroooe
ARTICULO 15° REGISTRO DE LA DIRECCION DE LOS ACCIONISTAS. Loé

hccionistas deberan registrar en las oficinas de la compafiia su domicilio y la direccior
del lugar donde hayan de dirigirseles fas informaciones y comunicaciones relacionadas

con la actividad social, asi como también cualquier variacion de domicilio y direccion.---

1
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ARTICULO 16°: COLOCACION DE ACCIONES. Corresponde a la Asamblea Genera
He Accionistas la decision de emitir acciones de la compahia. Para la colocacion de’
hcciones, bien sea de las ya creadas o de las que se emitieren en el curso de la vid

social, la sociedad preferira como suscriptores a quienes sean accionistas el dia en que
se comunique la oferta y ello en forma proporcional al numero de sus acciones. Ng
bstante, la Asamblea General de Accionistas podra, mediante el voto favorable de ng
menos del setenta por ciento (70%) de las acciones representadas, modificar la regla
interior en €asos particulares, estableciendo un sistema diferente de suscripcion

Corresponde a la Asamblea General de Accionistas modificar en un caso determinadg

bl régimen general de preferencia que tienen los accionistas para la suscripcidn de sus

Lcciones y, por consiguiente, ordenar que la colocacién se haga en proporcion distinta o
en cabeza qe terceros. El reglamento de colocacién de acciones sera elaborado por IJ
Junta Directiva y contendra las estipulaciones contempladas en el articulo 386 de
Cédigo de Comercio. En las futuras colocaciones de acciones de la Compadia, e
reglamento de suscripcidn determinara libremente y de acuerdo con la ley la parte de
valor de las mismas que deba pagarse al momento de la suscripcion y la del plazo para
5| pago de 'a parte que quede a deberse. Toda emisién de acciones podra revocarse Q
modificarse por la Asamblea General, antes de que sean ofrecidas, con sujecion a las
bxigencias prescritas en la ley o en los estatutos para su emision. Una vez aprobado e
reglamento de colocacion, el Gerente General de la sociedad las ofrecera a los
ccionistas dentro de los diez (10) dias calendario siguientes, mediante escrito que s

irigira a la direccidn que tenga registrada en la compafia. Los accionistas tendran un
blazo de treinta (30) dias calendario para aceptar la oferta, mediante comunicacion
bscrita que deberan enviar al Gerente General dentro del periodo aqui previsto. El saldg
final de las acciones emitidas que no sean suscritas, volverd a la reserva de la
o= 6 = Lo R

ARTICULO 17°: DERECHO DE PREFERENCIA. Las acciones de quien estg

nteresado en venderlas o cederlas, se ofreceran con sujecion a las siguientes reglas:
Ja) El accicnista que 'pretenda ceder a totalidad o parte de las acciones que posea, las
sfrecera en primer lugar a la sociedad y en segundo lugar a los demas accionistas por
sonducto del Gerente de la compafia, mediante aviso escrito, en el que indicara el

precio, la forma de pago y las demas condiciones o modalidades de la cesién, y si

12
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acepta ¢ no que la negociacion se perfeccione

sobre parte de las acciones ofremdas b) El Ger

convocara inmediatamente a una reunié

extraordinaria de la Asamblea General de Accionistas

que sesionara dentro de los treinta (30) dias ca|enda"r;i:
siguientes, para decidir la adquisicién de acciones propias. Las no tomadas porﬁli
sociedad, se ofr'ecerén por el Gerente a los accionistas, para lo cual dai:r
inmediatamente, por escrito, traslado de la oferta a los demas, a fin .d'e"que dentro é
los quince (15) dias comunes siguiehiés"manifiesten si tienen interég en adquirir I-g
acciones ofrecidas. Transcurrido este piazo, los accuonlstas que manlflesten por escritg
aceptantes posean a la fecha de la oferta sin perjuicio de que la ad&qﬁls'nmon se hag

3
isolamente por uno o varios de los accionistas; ¢) Si la socuedad 0 los acmonlsta

del plazo o de las condiciones, comunicaran al oferente los termnnos en que esta
interesados en adquirir, y si no hubiere acuerdo, dentro de los diez (10) dias calendarxi‘c)
sigUientes el accionista interesado podra solicitar por escrito un péritazgo. Egs;
accionistas acuerdan que el perito serd el nombrado por la Camara de Comercio d\e
Medellin, con fundamentc en el Decreto 2282 de 1989 y las normés qué lo modiﬁque'nnc
sustituyan. E} avalio, el plazo y las condiciones senalados por el pento se enmarcarar
dentro de los extremos planteados por los presuntos compradores y vendedores y sercl
obligatorio para 1a parte vendedora. El dictamen podra ser objetado por error grave‘ yflic
objecion sera tramitada ante la Camara de Comercio de Medellin; d) Si Ia sociedad ,0

los accionistas, en todo o en parte, no ejercen el derecho de adquirir preferentemente

"
ha oferta en los términos de la misma, o.del peritazgo segun el caso, dentro de un (1
anc contado a partir de la notificacion del accionista de no ejercer su derecho de
preferencia o del .vencimiento del termlno para aceptar la oferta, segun el caso, 3

vencido este lapso la enajenacion de las acciones deberd someterse de nuevo al mismg

-

tramite previsto en el presente articulo.
¥

PARAGRAFO 1° El costo del peritazgo sera asumido por iguales partes, entre cferents

y aceptantes,-----------
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su aceptacion, tendran derecho a tomar Ias acciones ofrecidas a prorrata de las que Io 3
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interesados en adquirir las acciones, segun el caso, dlscreparen respecto del premo 0

e! oferente podra enajenar libremente las acciones no tomadas por los destinatarios de
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E;ARAGRAFO 2°. Casos Excluidos. No habra lugar al derecho de preferencia en los
siguientes casos: a) Cuando el traspaso de accicnes resulte de la escision de una
spciedad accicnista, o de la fusion de sociedades que sean accionistas; b) Cuando e
rtaspaso se haga a una sociedad que tenga e! caracter de matriz, filial o subsidiaria de
ina compaiiia .que sea accionista; c) Cua{ndo al liquidarse una sociedad que sea
r . :

Eccionista de Ia cgmpaﬁ:’a se adjudiquen las acciones a sus accionistas o socios; d
Luando la Asamblea General de Accionistas, con los votos favorables del setenta por
L;{lento (70%) al menos, de las acciones suscritas, apruebe o autorice un determinada

raspaso de accmnes, e) Tampoco habra derecho de preferencia en la negociacion de

acmones cuando las mtsmas vayan a ser enajenadas a la Nacién Colombiana o a lg

fntldad estatal que esta INiCAre. —=-mrermnmeesmsmmeoi oo G e R RN

a)

LTEN il Ty
»

ARTICULO 18" LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES. La compafiia llevara un' libro

bspecial denommado "Regastro de Accionistas" en el cuai se inscribiran los nombres de|

uienes sean duefios de ellas, con la indicacion de la cantidad que corresponda a cada
Ji' " H - v

(V.

i!t‘u!ar, los derechos de prenda constituidos sobre acciones, las ¢rdenes de embargo
q‘ue se recibqn sobre las mismas, las limitaciones de dominio que se hayan constituido
/l‘que se comuniquen a la compafiia relativas a acciones de ella, y los demas actos que
F R S

brdene la Ley. Todas las inscripciones que en este libro se hicieren seran debidamente
echadas. La compaﬁia solo reconoce como propietario de acciones a quien aparezca
5

nscnto en el Ilbro ‘De Registro de Accionistas”, por el nimero y en las condiciones que
alh mismo esten mducadas e e e

ARTICULO 19° PRESENTAClON DE TITULOS El titulo o titulos de las acciones

fbjeto de la enajenaCIon seran enviados a la soaedad debidamente endosados por e
radente o] acompanados de la carta de traspaso f:rmada por éste. Si tales titulos o titulg
versaren sobre mayor numero de acciones de las enajenadas, la compafia hard lg

:iescomposu:lon y expedira al tradente el titulo representativo del saldo de sus acciones

.Reallzada la mscnpc:lon de una ena;enacnon la compabhia expedird al adquirente el tltulo

de Ias acc:ones por éste adquiridas y dicho titulo es prueba fehaciente de la

Wy

nscnpcnon. - e mmmemen

ARTICULO 20°: AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD. La compafiia no asume

responsabilidad alguna por los hechos consignados o no en la carta de traspaso o en e

14
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aceptar o rechazar un traspaso, le bastard con €l

cumplimiento de los requisitos exigidos por |a ley y por

estos estatutos. Tampoco asume responsabilidad
alguna la compafia en lo que respecta a la validez de las transmisiones hechas a titulo
de herencia o legado y las mutaciones de dominio causadas por sentencia judicial,

casos éstos en los cuales se limitara a atender la decisién que acarrea la transmision ¢

mutacion o a apreciar la comprobacién misma de una y de otra.
ARTICULO 21°: DIFICULTAD PARA LA INSCRIPCION. Si hubiere algun

inconveniente o dificultad para la inscripcion, como en el caso de embargo, se dara

noticia de ello a fas partes, por escrito.------+----=-----
ARTICULO 22°: TRANSFERENCIA DE ACCIONES NO LIBERADAS. Las acciones
suscritas, pero no liberadas completamente, son transteribles de la misma manera qui
las acciones liberadas, pero el suscriptor y los adquirentes subsiguientes quedan

solidariamente responsables ante la companfia por el importe de ellas sin perjuicio de 19

dispuesto por el Articulo 397 del Cédigo de Comercio.-------=--=-eenmmmmmecmmmmn e iaaee
ARTICULO 23°: TRANSFERENCIA DE ACCIONES GRAVADAS. Para la transferencia

de las acciones gravadas con prenda serd menester la autorizacion por escrito del

acreedor prendario. - omesetomenmaes -
ARTICULO 24°: EFECTOS DEL TRASPASOQ. lLa cesion comprendera tanto los
dividendos como la parte eventual en la reserva legal y en cualquier otra u otras
reservas que se formen, superavit que se presenten o valorizaciones que se produzcan
Los dividendos pendientes perteneceran al adquirente de las acciones desde la fecha
de la carta de! traspaso, salvo pacto en contrario de las partes en cuyo caso Ig
expresaran en la misma carta de traspaso que se haga conocer a la compania. Es

entendido que quien adquiera acciones de la compafiia, por el solo hecho de hacerse la

inscripcion a su favor, queda obligaao a todo lo que disponen los estatutos. ------------=---
IARTICULO 25°: REPRESENTACION ANTE LA COMPANIA. Los accionistas pueder,
acerse representar ante la compaiia por medio de apoderados escriturarios ¢

designados por cartas, fax o telegramas dirigidos a la sociedad, en los cuales sg

prrese el nombre del apoderade. Igualmente todo accionista puede hacersﬁ

PAPEL DE USO EXCLUSIVO DEL PROTOCOLO NOTARIAR . NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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epresentar en las reuniones de la Asamblea General, mediante poder otorgado por
Escrito en el cual se indique el nombre del apoderado, la persona en quien éste puedal
sustituir el poder y la fecha de la reunion ¢ reuniones para las que se confiere. Log
poderes otorgados en el exterior, sélo requeriran de las formalidades-aca previstas. -----
ARTICULO 26°: INDIVISIBILIDAD Y REPRESENTACION DE ACCIONES POSEIDAS
EN COMUN. Las acciones no podran subdividirse respecto de la sociedad y por lo tanto
esta no podra reconocer mas que un solo representante por cada accidn. Las acciones
seran indivisibles y, en consecuencia, cuando por cualquier causa legal o convencional
Una accién pertenezca a varias personas, éstas deberdn designar un representante
Comun Yy unico que ejerza los derechos correspondientes a fa calidad de accicnista. Al
alta de acuerdo, el juez del domicilio social designarda al representante de tales
Ecciones, a petjcién de cualquier interesado. En todo caso, del cumplimiento de sus
)bligacionés para con la sociedad responderan solidariamente todos [0s comuneros. ----
ARTICULO 27°: UNIDAD DE REPRESENTACION. El representante o el mandatario de
in accionista, sea persona natural o juridica, no puede fraccionar el voto de su
epresentado o mandante, lo cual significa que no le es permitido votar con una o varias
Ecciones de las representadas en determinado sentido o por determinada persona ;)
on otra u otras acciones en sentido distinto o por ofras personas. Pero esta
ndivisibilidad del voto no se opone a que el representante o mandante de varias
personas, vote en cada caso siguiendo por separado las instrucciones de la persona o

grupo  representado o mandante, pero sin fraccionar en ningun caso el voto

r P

CAPITULO V. ORGANOS DE LA SOCIEDAD.
ARTICULO 28°: DIRECCION, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION. La

iorrespondiente a las acciones de una sola persona. ------=--+sessmememmm e

Jireccion, la administracion y la representacion de la sociedad seran ejercidas por losl
Siguientes  drganos sociales: a) La Asamblea General de Accionistas, b) La Junta
[)irectiva, ¢) La Gerencia General. Cada uno de estos 6rganos desempefia sus
unciones separadamente conforme a las leyes y dentro de las facultades vy atribuciones
Jue les confieren los presentes estatutos, segun se dispone posteriormente. La
sociedad tendra un Revisor Fiscal y todos los demds empleados necesarios pard

tender el desarrollo de los negocios, elegidos 0 nombrados en la forma establecida en

08 @St AUL0S ~ oo
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CAPITULO VI, DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS. 3
ARTICULO 29°: COMPOSICION DE LA ASAMBLEA

GENERAL DE ACCIONISTAS. La Asamblea General

de Accionistas la constituyen los accionistas inscritos
en el libro denominado "Registro de Acciones”, o sus representantes.------=---=-=-=-=------—
ARTICULO 30°: QUORUM DELIBERATORIO. La Asamblea deliberara con un numerg
plural de accionistas que represente por lo menos la mitad mas uno de las acciones

SUSCITAS, -mmmmmmmmmmmem s e oo e oot o e e e e oo oo aess oo msen oo

ARTiCULO 31°; FALTA DE QUORUM. Si se convoca la Asamblea y ésta no se lleva a
efecto por falta de quérum, se citara a una nueva reunién que sesionara y decidir

validamente con un nimero plural de accionistas, cualquiera que.sea la cantidad de
acciones gue esté representada. La nueva reunion {"de segunda convocatoria"} deber
efectuarse no antes de diez (10) ni después de treinta (30) dias habiles, contados desd
la fecha fijada para la primera reunién. Cuando la Asamblea se relna en sesion
ordinaria "por derecho propio" el primer dia habil del mes de abril, también podra
deliberar y decidir validamente en los términos de este articulQ. --------------==rsrroresrmommmo
PARAGRAFO. Las deliberaciones de la Asamblea podran suspenderse para
reanudarse luego cuantas veces lo decida cualquier ndmero plural de asistentes, que
represente por lo menos la mitad mas uno de las acciones fepresentadas en .Ia reunion.
ARTICULO 32°: PRESIDENTE. La Asamblea General de Accéonistas sera presidida pof
la persona a quien elija la misma Asamblea. -----------sesecmmcmmnormne oo oo ooy :
ARTICULO 33°: REUNIONES. Las reuniones de la Asamblea General de Accionistas
pueden ser ordinarias o extraordinarias. La convocatoria para unas y otras se hara poy
medio de carta dirigida a cada uno de los accionistas, y enviada a la direccion que éstos
deben tener registrada ante la Administracion de la sociedad, o por cualquier otro

medio que permita establecer con certeza el recibo efectivo del aviso por su

destinatario. En el.acta de la reunién correspondiente se dejara constancia de la forma

en que fue hecha la convocatoria, la cual se hara con una antelaciéon minima de quince

(15) dias habiles para las ordinarias y de cinco (5) dias habiles para las extraordinarias,

ldescontados para el computo el dia de la convocatoria y el dia de la reunion. Cuando el

|

itema de la reunidn sea la transformacién, fusién o escision, el proyecto debera
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mantenerse a disposicion de los accionistas en las oficinas donde funcione la
administracion de la sociedad en el domicilio principal, por lo menos con quince (15)
dias habiles de antelacion a la reunion en la que haya de ser considerada la propuesta
respectiva. En la convocatoria a dicha reunién, debera incluirse dentro de! orden del dia
8| punto referente a [a escision, fusidn, ¢ transformacion de la sociedad.-----===-=--semnmmn--.
PARAGRAFO 1°. Siempre que se pueda probar,.__podré la Asamblea de Accionistas

celebrar reuniones no presenciales, con el lleno de ios requisitos que para el efecto

sefiale la ley. -- mermmnees Rt EEEEEN e
PARAGRAFO 2°. Podran tomarse las decisiones de la Asamblea de Accionistas
cuando por escrito, todos los accionistas expresen el sentido de su voto. En este evento
a mayoria respectiva se computara sobre el total de las accicnes en circulacion. Si los
Lccionistas hubieren expresado su voto en documentos separados, éstos deberan
fecibirse el'w un término maximo de un mes calendario, contado a partir de la primerd
comunicacién recibida. El representante legal informara a los accionistas el sentido de
a decisién, dentro de los cinco (5) dias calendario, siguientes a la recepcion de los
documentos en 10S que Se exXPrese @l YOI, =«=-nm-m=nmmxesmmmmammss oo
PARAGRAFO 3°. En los casos de reuniones no presenciales y de voto por escrito, las
ctas correspondientes deberdn elevarse y asentarse en el libro respectivo dentro de
os treinta (30) dias calendario, siguientes a aquel en el que se concluyd el acuerdo. Las
actas seran suscritas por el Representante Legal y por el Secretario de la sociedad. A
alta de este dltimo, serd firmada por alguno de los Accionistas. --=-=--====xs---essceeeeaeee
ARTICULO 34°: REUNIONES ORDINARIAS. Anualmente a mas tardar en el mes de
Marzo, previa convdcatoria realizada por el Gerente General o por la Junta Directiva, s
‘eunira la Asamblea General de Accionistas en sesion ordinaria para examinar la
situacion de la sociedad, designar los administradores y demas funcionarios de su
Lr'leccién, determinar las directrices econdmicas de la compafiia, considerar las cuentas
y balances del ultimo ejercicio, resolver sobre la distribucion de utilidades y acordap
odas las providencias tendientes a asegurar el cumplimiento del objeto social. Si no
uere convocada, la Asamblea se reunird por derecho propio el primer dia habil del mes
de Abril a las diez de la mafiana (10 a.m.), en las oficinas dei domicilio principal donde
unciona la administracion de la sociedad. Los administradores permitiran a los

accionistas o a sus representantes, durante los quince (15) dias habiles anteriores a la
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%o, WA celebracion de la Asamblea de Accionistas, el ejercici
! del derecho de inspeccion de los libros, cuentas,
balances y documentos scciales pero en ningun caso
este derecho se extendera a los documentos qu

versen sobre secretos industriales ¢ cuando se trate d
datos que de ser divulgados, puedan ser utilizados en detrimento de la sociedad o e
beneficio o detrimento de terceros. Los administradores que impidan el ejercicio dgl
derecho de inspeccion, o el revisor fiscal que conociendo de aguel incumplimiento s
abstuviere de denunciarlo oportunamente, incurrirdn en causal de remocion. Estz
medida debera hacerse efectiva por la Asamblea de Accionistas o por la Junt
Directiva, segun se trate del Revisor Fiscal o del Gerente. En las reuniones ordinarias,
la Asamblea podra ocuparse de temas no indicados en la convocatoria, -----=---=-+--------
ARTICULO 35°: REUNIONES EXTRAORDINARIAS. Las reuniones extraordinarias dg
la Asamblea se efectuaran cuando 1o exijan las necesidades imprevistas o urgentes d
la compafiia, por convocatoria de la Junta Directiva, de! Representante Legal o del
Revisor Fiscal, o cuando a éstos se lo solicite un numero de accionistas que
representen por lo menos la cuarta parte del capital suscrito. -----------====ss=nmsseccomoannnn -
PARAGRAFO. La Asamblea de Accionistas podrd reunirse sin previa citacion y en
cualquier sitio, cuando estuvieren representadas la totalidad de las acciones suscritas.
ARTICULO 36°: AVISO PARA LA CONVOCATORIA A RlEUNIONEE.
EXTRAORDINARIAS. Tratandose de Asamblea Extracrdinaria en el aviso de
convocatoria se deberd insertar el orden del dia, y en ella no se podran tomar
decisiones que estén fuera de é€l, salvo determinacién en contrario adoptada por €}

setenta por ciento (70%) de las acciones representadas, una vez agotado el orden del

dia original, -----=-r---m-mmmmmmmsemmemnes et oo omeme e e e oo

RTICULO 37°: LIBRO DE ACTAS. Lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea se

ara constar en el "Libro de Actas". Estas se firmaran por el presidente de la Asamblea
Csu Secretario, o en su defecto, por el Revisor Fiscal. Las actas se encabezaran con €l
numero y expresaran, cuando menos, el lugar, fecha y hora de la reunion, el nimero de
acciones suscritas; la forma y la aritelacion de la convocatoria, la lista de los asistentes
con indicacion del nimero de acciones propias 0 ajenas que representen; los asuntos

tratados; las decisiones adoptadas; el nimero de votos emitidos en favor, en contra ¢
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en blanco; las constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunion;
as designaciones efectuadas; y la fecha y hora de clausura. Antes de levantarse |g
L‘esic'm correspondiente, el acta sera firmada por los asistentes; pero la Asamblea
General puede delegar en dos 0 mds personas para que a su nombre la aprueben vy la
autoricen con sus firmas y las del Presidente y Secretario. --------vrrrmems e
ARTICULO 38°: VOTO. En las deliberaciones y dec}siones de la Asamblea General de
Accionistas cada accion dara a su titular el derecho a un voto. Las proposiciones que se
bresenten a consideracion de la Asamblea General de Accionistas deberan ser escritas
( llevaran la firma del 0 de 10S PropoNeNntes, —--=--=====x=cssemmmmm el
PARAGRAFO. ACUERDOS ENTRE ACCIONISTAS. Dos 0 mas accionistas que no
sean administradores de la sociedad, podran celebrar acuerdos en virtud de los cuales
se comprometan a votar en igual o determinado sentido en las Asambleas de
\ccionistas. Dicho acuerdo podra comprender la estipulacion que permita a uno o mas
de ellos o a un tercero, llevar la representacion de todos en la reunién o reuniones de Ia
Asamblea. Esta estipulacion producira efectos respecto de la sociedad siempre que el
cuerdo conste por escrito y que se entregue al Representante Legal para su deposito
on las oficinas donde funcione la administracién de la sociedad. En lo demads, ni la

sociedad ni los demas accionistas, responderén por el incumplimiento a los términos del

acuerdo. - UL LU EREE LR R SRR
ARTICULO 39°: Modificado mediante Reforma Estatutaria aprobada en e! Acta N°
06 del 28 de septiembre de 2007 de la Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas. FACULTADES Y FUNCIONES DE LA ASAMBLEA. Como organc de
Eireccién de los asuntos sociales, la Asamblea General de Accionistas se reserva lasl
siguientes funciones: 1) Designar los miembros principales y suplentes personales que
fo'mponen la Junta Directiva de la Compafiia, y removerlos libremente; 2) Nombrar al
Revisor Fiscal de la Companiia y el suplente de éste y removerlos libremente; 3) Sefialar
a cuantia y periodicidad de los honorarios de los miembros de la Junta Directiva y del
evisor Fiscal, 4) Examinar, aprobar o improbar, y fenecer, las cuentas que le
resenten cada afio la Junta Directiva y la Gerencia General, lo mismo que el balance
racticado en el mismo periodo; 5) Considerar los informes que le presenten la Juntal
Birecliva, el Gerente General y el Revisor Fiscal, y exigir informes a la administracién: 6)

Disponer qué reservas deben hacerse ademas de la legal, bien sea sujetandose a los
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proyectos que al respecto presente la Junta Directiva
el Gerente General, o modificAndolos en o qu

considere pertinente, todo con sujecién a las norma%

legales; 7) Fijar el monto del dividendo, asi como |

forma y plazo en que se pagard en concordancia co
las normas legales y estatutarias; 8) Decretar la cancelacion de las pérdidas teniend
en cuenta las reglas establecidas en la ley y en los presentes estatutos; 9) Reformar lo

estatutos: y encargar al Gerente General para gue eleve a escritura publica |OI
acuerdos de reforma; 10) Decretar el aumento de capital social, mediante la creacién d

nuevas acciones 0 el aumento del valor nominal de las ya emitidas. Decretar |

disminucion de capital teniendo en cuenta lo que al respecto establezca la ley; 11
Decretar la disolucion extraordinaria de la sociedad, lo mismo gue su transformacion,
fusion o escision; 12) Determinar cudndo y sobre cuéles bases se lanzan al mercado la
acciones que se emitieren en el curso de la vida sccial. En caso de que las accione
hayan de ser colocadas sin sujecion al Derecho de Preferencia, se atendera a |
dispuesto por el articulo 160. de los estatutos; 13) Nombrar de su seno una comisié

plural para que estudie las cuentas, inventarios o balances, cuando no sean aprebados;,

e informe a la Asamblea en el término que ésta sefale; 14) Autorizar la emision

colocacion de acciones en reserva. Ordenar la emision de bonos convertlbles 0 no e
acciones. Crear y colocar acciones preferenciales sin derecho a voto, 15) Adoptar !
decisién de entablar la accion social de responsabilidad contra los administradores, cof
una mayoria de la mitad mas una de las acciones representadas en la reunién; 16
Adoptar el Reglamento de Condiciones para el adecuado funcionamiento y manejo de
las reuniones de Asamblea Genera!l Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas; 17) Las
demas que le otorguen 10s estatutos O 18 ley.-------=mssmmmmmocmemme oo moeno o g
ARTICULO 40°: DELEGACION. La Asamblea General de Accionistas puede delegaf
en la Junta Dirécli\)a o0 en la Gerencia General, cualquier facultad de las que se reserva

ARTICULO 41°: REGLAS PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES. En cuanto 1]
1

ejercicio de las facultades y funciones de la Asamblea General de Accionistas, es
drgano de la compafiia se sujetara a las siguientes reglas: 1) Excepcion hecha de lo

casos en que la ley o estos estatutos exijan o lleguen a exigir un mayor nimero d

votos, para todos los casos, dispositivos o administrativos, en la Asamblea General dJ

L
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Accionistas se requiere para decidir el voto afirmativo de un numero plural de
accionistas que represente cuando menos la mitad mas una de las acciones
representadas en la respectiva reunion; 2) Las reformas estatutarias las aprobara la
Asamblea mediante el voto favorable de un numero plural de accionistas que
represente, cuando menos, el setenta por ciento (70%) de las acciones presentes. Las
modificaciones en el capital autorizado, la disolucion anticipada, la fusion, la escision, la
ransformacion, la restitucion y reembolso de aportes a los asociados en los casos
expresamente autorizados por la ley, entre otros, son reformas estatutarias. La

designacion o revocacion de los administradores o de los revisores fiscales previstas en

a ley o en el contrato social, no se consideraran como reforma sino como desarrollo o
Bjecucion del contrato; 3) Siempre que se trate de elegir a dos 0 mas personas paraJ
ntegrar una misma junta, comisién o cuerpo colegiado, se aplicara el sistema dée
tuociente electoral. Este se determinara dividiendo el numero de votos validos emitidoj
por el de las personas que hayan de elegirse. El escrutinio se comenzara por la Iist7
que hubiere obtenido mayor nimero de votos, y asi en orden descendente. De cada
ista se declararan elegidos tantos nombres cuantas veces quepa el cuociente en e
nimero de votos emitidos por la misma y, si quedaren puestos por proveer, éstos
corresponderan a los residuos mas altos, escrutandose en el mismo orden
descendente. En caso de empate de los residuos decidira la suerte. Los votos en
blanco solo se computaran para determinar el cucciente electoral. La Asamblea
General de Accionistas declarara legalmente electos a los miembros de la Junita
Directiva, numerandolos segun el orden en que hayan sido escrutados. Cuando e
nombre de un candidato se repita una 0 mas veces en una misma papeleta, se
computara como si figurara una sola vez; 4) No se podra votar con las acciones de que
a compafiia sea duefia; 5) Salvo los casos de representacion legal, los administradores
y empleados de la sociedad no podran representar en las reuniones de la Asambiea)
acciones distintas de las propias, mientras estén en ejercicic de sus cargos, ni sustituig
0s poderes que les confirieren. Tampoco podréan votar los balances y cuentas de fin déd
Rjercicio ni las de liUIdACION. =--r-remmeeree e e
CAPITULO VII, DE LA JUNTA DIRECTIVA.
2O LEL LA VL D LAJUNIA DIBECTIVA,

ARTICULO 42°: COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva de la

compafia se compone de cinco (5) miembros principales con sus respectivos suplentes,

22




seBauip sERIEND BINNT LU

YURINT EDITORIAL LTOA - T 830026 956 5

LE 3010 POR PO

NPRERG BN ABR, 1T

118438

WHVION
.

honuv tloucaes
YBNCN0S 80 v

V2NN

&N
»

LI

700042

1

255316

3
-
2

Q
w
o
elegidos por la Asamblea General de Accionistas en%
cual existira representacion directa en proporcion a

participacién accionaria. La Asamblea General d

Accionistas al integrar la Junta Directiva, de los cinc

(5) miembros elegira tres (3) miembros independiente
principales con sus respectivos suplentes. Se considera Independiente, aquell
persona que en ningun caso sea: 1) Miembro de Junta Directiva, empleado o directivol,
dentro del afio inmediatamente anterior, del accionista mayoritario de la sociedad X
S.A. ES.P. 0 de las empresas que conforman el grupo empresarial del accionisti
mayoritario. 2) Accionista que posea mas del 1% del capital suscrito de la sociedad X
S.A. E.S.P. 3) Tenedor de bongs de la sociedad cuya inversion sea superior al 1% del
capital suscrito de la sociedad XM S.A. E.S.P. 4) Accionista gue posea mas de un
milésima parte del capital suscrito de cualquier empresa a quien la sociedad XM S.
E.S.P. presta sus servicios en desarrollo del objeto social. 5) Miembro de Junt
Directiva, directivo o empleado, dentrc del semestre inmediatamente anterior, d
cualquier empresa a quien la sociedad XM S.A. E.S.P. presta sus servicios e
desarrollo de lo dispuesto en el numeral 1) del Articulo 5° de su Objeto Social. 6) Socio,
accionista ¢ empleado de asociaciones o sociedades, que reciban de la sociedad XM
S.A. E.S.P., de su accionista mayoritario 0 de empresas que conforma? Su grupg
empresarial, ingresos que representen el veinte por ciento (20%) 0 mas de sus ingresos
operacionales anuales. 7) Titular de un derecho en litigic contra ia sociedad XM S.A
E.S.P. ¢ su accionista mayoritario, en los procesos judiciales adelantados por cualquier
empresa a quien la sociedad XM S.A. E.S.P. presta sus servicios y/o quienes actuen ¢

hayan actuado como apoderado, defensor, perito o testigo del demandante, durante €|

tiempo que duren tales procesos.-------m-ressrrmzrrocooes mmmmemmeemnsesomoseeoeo oo
Tampoco tendra la calidad de independiente quien sea cényuge, companero(a
permanente, pariente dentro del tercer grado de consanguinidad, segundo de afinidad y

primero civil, de personas que no tengan la calidad de independiente, de conformidad

con |o establecido en el presente articulo.«=---- B i e
ARTICULO 43°: Modificado en la Reforma Estatutaria aprobada mediante Acta N
05 del 29 de marzo de 2007 de la Asamblea General Ordinaria de Accionistas y

perfeccionada mediante la Escritira Publica N° 656 del 11 de mayo de 2007 de la
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Notaria Unica de Sabaneta. PERIODO. Los miembros de la Junta Directiva, tanto
principales como suplentes, serdn elegidos para periodos de un (1) afo contados a

partir de la fecha de la eleccion, y podran ser reelegidos y libremente removidos en

cualquier tiempo por la Asamblea. La reeleccién dé-uno (1) o mas de los miembros dé

la Junta Directiva, tendra por objeto garantizar la continuidad y conocimiento de las

POliticas @MPreSaniales.~----=-w-— s
PARAGRAFO: La designacion como miembro de Junta Directiva de XM S.A. ES.P.
podra efectuarse a titulo personal o a un cargo determinado. -~=----=--=-=eermmmmceacecuaaeo.
ARTICULO 44°: SUPLENTES. Los suplentes reemplazaran a los principales en los
casos de faltas absolutas, temporales o accidentales, o en el evento de impedimento d
10S reSpectivos PrinCIPales. ==--==sresss e

ARTICULO 45°: Modificado en la Reforma Estatutaria aprobada mediante Acta N

05 del 29 de marzo de 2007 de la Asamblea General Ordinaria de Accionistas y
perfeccionada mediante la Escritura Publica N° 656 del 11 de mayo de 2007 de li
Notaria Unica de Sabaneta. REUNIONES. La Junta Directiva se reunira cuando menoTI
una vez al mes, en las fechas que ella lo decida o cuando sea convocada por el
Gerente General, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus miembros que actuen comg
principales. La convocatoria se efectuara, por los mismos medios establecidos pard
citar la Asamblea General de Accionistas de conformidad con lo establecido en e
Articulo 33 de los presentes estatutos, con minimo cinco (5) dias calendario dé
antelacion para las ordinarias y tres (3) dias calendario para las extraordinarias. -----------
ARTICULO 46°: QUORUM DELIBERATORIO. Habra quérum para deliberar en  la
reuniones de la Junta Directiva con la asistencia de cuatro (4) de sus miembros, de log
cuales dos (2) deberdn ser prinCipales, --=-r=---==--=eemmecmmmmeem oo
ARTICULO 47°: PRESIDENCIA. La Junta elegira entre sus miembros a la persong
que deba presidir las reuniones, para periodos de un afio. El Presidente presentara a la
Asamblea General de Accionistas, cada vez que se reuna, un informe sobre e
funcionamiento de la Junta Directiva, el cual comprendera: a) Reuniones efectivamenta
celebradas y la periodicidad de las mismas; b) Asistencia a las reuniones de la Junta
Directiva de cada uno de los miembros principales y suplentes: c¢) Preparacion de los

lemas a tratar en 1a JUnta. ==so-ms e
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PARAGRAFO. Los miembros de la Junta Directiva s
autoevaluaran segun mecanismo definido por la mism

Junta. El Presidente informara a la Asamblea lo

resultados de la evaluacion.--------=ss=mmmerooonocnomomnnnne

ARTICULO 48°: VOTO Y QUORUM DECISORIO,

Cada miembro principal de la Junta Directiva o el suplente que haga sus veces, tendr
derecho a un (1) voto. Las decisiones de la Junta Directiva se adoptaran con el vot
afirmativo de por lo menos cuatro (4) de los miembros que la integran. ------====-----eemooo-
PARAGRAFO 1° Podran realizarse reuniones no presenciales de Junta Directiv
cuando por cualquier medio todos los miembros puedan deliberar y decidir po
comunicacién simultanea o sucesiva. En este Ultimc caso, la sucesion dg
comunicaciones debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medi
empleado, bastara que quede prueba de ellas, tales como fax, grabacion magnetofonic
0 cualquier otro medio idéneo. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por la Ley. -

PARAGRAFO 2°. Podran tomarse las decisiones de la Junta Directiva cuando po
escrito, todos los miembros de ia misma expresen el sentido de su voto. En este event

la mayoria respectiva se computara sobre el total de los miembros de Junta Directiva. Si

recibirse en un término maximo de un mes calendario, contado a partir del recibo de |

los miembros hubieren expresado su voto en documentos separados, éstos debera
[
primera comunicacién. El representante legal informara a los miembros de JL.mtJ:l

Directiva el sentido de la decision, dentro de los cinco (5) dias siguientes a |

recepcion de los documentos en los que se exprese el voto. memeemnosaas l
PARAGRAFO 32. En los casos de reuniones no presencuales y de voto por escrito, la

actas correspondientes deberan elevarse y asentarse en el libro respectivo dentro d

los treinta (30) dias calendario siguientes a aguel en el que se concluyé el acuerdo. Las
actas seran suscritas por el representante legal y por el secretario dé la sociedad. A
falta de este Ultimo, seran firmadas por alguno de los miembros de Junta Directiva.-------
ARTICULO 49°: LIBRO DE ACTAS. De todas las reuniones, deliberaciones
resoluciones, acuerdos y decisiones de la Junta Directiva se dejara constancia en el
"|ibro de Actas" y éstas deberan ser firmadas por el Presidente y por el Secretario. -----

ARTICULO 50°: °: Modificado mediante Reforma Estatutaria aprobada en el Acta

N° 06 del 28 de septiembre de 2007 de la Asamblea General Extraordinaria df‘_'
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Accionistas y Modificado mediante Reforma Estatutaria aprobada en el Acta N° 09
del 24 de marzo de 2010 de la Asamblea General Ordinaria de Accionistas y
perfeccionada mediante fa Escritura Publica N° 581 del 5 de mayo de 2010 de la
Notaria Unica de Sabaneta. FUNCIONES. Son fimciones de la Junta Directiva de 14
compania las siguientes: 1) Presentar a la Asamblea General de Accicnistas, e
balance de la compafiia de cada ejercicio el cﬁal debera ir acompanado de los
documentos de que trata el articulo 446 del Cdodigo de Comercio, y proponer la
apropiacion de fondos de reserva que considere convenientes ademas de la reserva
egal; 2) Presentar a la Asamblea General de Accionistas, en sus reuniones ordinarias
un informe razonado sobre la situacion econdmica y financiera de la sociedad y sobre
as reformas o innovaciones que crea conveniente adoptar para el desarrollo de los
negocios sociales, junto con un proyecto de distribucion de utilidades o sobre
cancelacién de pérdidas y formacion de reservas ocasionales, si lo estimare del caso
Dicho informe deberd contener ademas de los datos contables y estadisticos
pertinentes, los que contempla el numeral 3 del articulo 446 del Cédigo de Comercio
3) Examinar cuando lo tenga a bien, por si 0 por medio de una comision, los libros de
actas y de cuentas, los documentos y la caja de la compaiiia. Igualmente o podrar
hacer individuaimente los miembros de la Junta, bajo su responsabilidad, cuando exista
una causa que lo justifique y asi lo exponga por escrito que dirigira al Gerente General
#) Nombrar a! Gerente General de fa sociedad, y dos (2} suplentes, primero y segundo
removerios, reelegirlos, fijar la remuneracion que le corresponda al principal y evaluarld
conforme a lo establecido en el cuadro de gestion integral adoptade por la sociedad
Asi mismo, la Junta podra designar como representante legal a los empleados que
desempefien cargos del nivel directivo, para determinados negocios o actividades
mediante los cuales se desarrolle el objeto social o para la ejecucion de funciones
asignadas a la sociedad por la ley, la regulacion o los estatutos sociales, delimitando en
a designacion las facultades que se le confieren. Igualmente la Junta Directivd
designard, para efectos de la Representacion legal judicial de la Sociedad, abogados
quienes la representardn ante las autoridades jurisdiccionales, administrativas
policivas, 5) Decretar el establecimiento de sucursales y agencias de aquellas a que se
refiere el Articulo 264 del Cddigo de Comercio, dentro y fuera del pais; 6) Aprobar e

presupuesto anual de la sociedad; 7) Adoptar el reglamento de contratacién sefalandg
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D|senar los mecanismos de autoevaluac-on de Io
oy A

miembros de la Junta Dlrectlva 9) Aprobar la poiltlc

.

v

laboral, el namero de personas que conforman

o]
planta de personal y los parametros de remuneracion; 10) Decidir sobre las excusas

S )
licencias presentadas por el Gerente General; 11) Ejercer las atrlbuc:ones que l

delegue la Asamblea General de AccionistaS' 12) Fijar !a fecha para las reunione
ordinarias de la Asamblea General ‘de  Accionistas y convoc'arh a reumonia
extraordinarias cuando lo considere convemente 13) Aprobar el reglamento ;d
colocacion de acciones. Dicho reglamento no se requenra en los casos de dec'rétallr;
un dividendo en acciones, o de que todos los acmonlstas a prorraté aprueb?
simultaneamente suscribir acciones. Igualmente, aprobar el reglamento y prospecloTtd

: (21
emision de bonos; 14) Autorizar al Gerente General para que detegue%l‘g’;una 0 alg‘;uﬁ!a
de sus funciones estatutarias o legales; 15) Aprobar el avald'o'dé‘ bl'enc;;s en especne qtﬁ
ok ‘ G
reciba la sociedad en pago de la suscripcién de acmones 16) Adopt::r las medidé
especificas respecto del gobierno de la sociedad, su conducta Y su mfo.rmacmn conﬁL
fin de asegurar el respeto de los derechos de quienes mwertan en sus accnones o?
cualquier otro valor que emitan, y la adecuada admmrstracnon d; sus asuntos y

i

conocimiento publico de su gestion y presentar a la Asamblea General de Acmomsta
con el Gerente General, un informe relacionado con los asuntos antenores 17) Aprol;}é
fa

el Codigo de Buen Gobierno presentado por el Gerente Generai en el cual se c0mplle

todas Ias normas y sistemas exigidos en disposiciones wgentes y velar por su efectwc:

o

cumplimiento. Para ello podra nombrar un comité de control para el conommlento de
i

estos asuntos; 18) Delegar en el Gerente General alguna o algunas de SuS funciones|
i
19) Velar por el efectivo cumplimiento de, los requisitos establecidos | por Ios orgamsmo*;

- e

de regulacion del mercado; 20) Dar apllcacnon al Reglamento de Operacmn exped:du
por la Comisién de Regulacion de Energla y Gas - CREG -, a los Acuerdos del COFISGJO
objeto social; 21) Ejecutar las decisiones de la Asamblea General de Acc;omstas y sus ,
propios acuerdos. 22) Ser dérgano consultivo para todos los asuntos que requiera el

Gerente General; 23) Las que E asigne la CREG por Hesolucmn a[ Operador

PAPEL DE USC EXCLUSIVO DEL PROTOCOLO NOTARIglZ . NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO

TARLA UNIGC

- N
Sabaneta

B T g
Mpﬂﬂl!:“e

P s

o

(R

Vanepas

Antiog
in Buartas



-

v oo ogr

Administrador del Mercado; 24) Presentar anualmente a la industria un informe de las ‘
acciones de la empresa, de la situacion del mercado y demas asuntos definidos por la
reguiacion vigente; 25) Rendir informes a la CREG_ y al Ministeric de Minas y Energia

de acuerdo con lo que establezca la regulacion; 26) Ejercer tas demas atribuciones que

I

IIe encomiendan estos estatutos ¢ que por naturaleza le corresponden. 27) Senalar las
politicas y directrices para la prevencion y control del Lavado de Activos y Financiacion
del Terroriémo aplicable en materia de contratacion. PARAGRAFO Se presumird qué=
'}

la Junta Dlrectlva tendra atribuciones sufncuentes para ordenar que se ejecute o celebre
iC)
cuaiqmer acto o contrato comprendndo dentro del objeto social y, para que tome las

dete_rmmacnones necesarias dirigidas a que la sociedad cumpla sus fines, ---------e-=na--]

ARTICULO 51°; CALIDADES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA. Las
r

personas que sean elegidas como miembros principales o suplentes de la Juntd

Directiva, deberan reunir Ias siguientes calidades minimas a la fecha de su eleccion: (i
T Y

Tener tltulo umversnano en cualquiera de las siguientes profesiones: ingenieria
i

dmnmstrac:on de empresas, economia, finanzas, derecho ¢ ciencias basicas; (ii
r o

Estudios de maestria en cualquiera de las profesiones anteriormente indicadas ¢ en sy
defecto c0ntar con estudios de especializacidn en cualquiera de dichas profesiones

expenenma tecmca por un termmo no inferior de cinco (5) afios en cualquiera de las

. "
o 7

S|gmentes areas regulatorla energética, mercado de valores o mercados mayorlstaJ

de cualqu:er blen o servicio. Para efectos del coémputo de los cinco afios se podra
I" : . .

sumar la expenenCIa en cualquiera de las areas citadas; (iii) Haber desempenadq

gargos de dlreccmn en entldades 0 empresas que desarrollen cualquiera de las
ER

actlwdades indicadas en el numeral anterlor por un periodo no inferior a cuatro (4
;';105 Asi mlgmo contar con un buen crédito profesmnal y reconocida honestidad. Lag
gersonas que 1sean elegidas como miembros principales o suplentes de la juntd

dlrectwa deberan cumplir con las antericres calidades minimas, al momente de su
elecmon y conservarlas durante todo el tiempo que tengan la condicién de miembro dd
Junta Dnrectnva ---------------

A
PARAGRAFO Si con posterioridad al nombramiento de la Junta Directiva se detecta

que se ha elegxdo a qwen no cumple con los requisitos establecidos en estos estatutos
Bl Gerente Genera! procedera de inmediato a citar a la Asamblea General de

Accmmstas para que declare invalido el nombramiento y se realice nuevamente I3

1
-

28
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eleccion. Cuando la designacion del nuevo miembro ng
se haga por unanimidad, se debera elegir nueva Jun

Ditectiva, en la cual se debera tener en cuenta e

calidad de postulados a los demas miembros de la

Junta.
ARTICULO 522.COMITES DE TRABAJO. La Junta Directiva podra crear comités de
trabajo coordinados por el Gerente General de la sociedad, para que estudien
sometan a consideracién de la Junta Directiva, temas de importancia para la compafiia]

La Junta Directiva reglamentara la composicion, funcionamiento y remuneracion de los

CAPITULO Viil. DEL, GERENTE GENERAL
ARTICULO 53°: Modificado mediante Reforma Estatutaria aprobada en el Acta N
09 del 24 de marzo de 2010 de la Asamblea General Ordinaria de Accionistas y
perfeccionada mediante la Escritura Publica N° 581 del 5 de mayo de 2010 de |
Notaria Unica de Sabaneta. GERENTE GENERAL. La compafia tendra un (1
Gerente General quien sera su representante legal. Le corresponde el gobierno vy la
administracién de la misma, como gestor y ejecutor de los negocios y actividades
sociales, y nombrar a todos los empleados cuyos nombramientos no correspondan a la
Asamblea General de Accionistas, quienes estarén subordinados a éi. La gesignacién
de! Gerente General, el limite de la cuantia en gue puede comprometer a la compafia y
la fijacion de su remuneracion corresponden a la Junta Directiva. El Gerente General no
podra ser miembro de la Junta Directiva. PARAGRAFQO. SUPLENTES. E! Gerente
General de la compania tiene dos (2) suplentes, primero y segundo, quienes en su

orden lo reemplazardn con las mismas atripuciones, en sus faltas absolutas y en sus

faltas temporales o accidentales. ----------------- -
ARTICULO 54°: Modificado mediante Reforma Estatutaria aprobada en el Acta N
010 del 26 de julio de 2010 de la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
CALIDADES DEL GERENTE. Para desempefar el cargo de Gerente General de la
sociedad en propiédad, debera reunir los siguientes requisitos: 1) Ser colombiano
ciudadano en ejercicio; 2) Poseer titulo universitario en ingenieria, economia o

)

administracion de empresas y estudios de posgrado y; 3} Contar con una reconocida

preparacion y experiencia técnica y haber desempenado cargos de responsabilidad er

PAPEL DE USO EXCLUSIVO DEL PROTOCOLO NOTARISG . NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO




entidades publicas o privadas del sector energético nacional o internacional por un
periodo superior a seis (6) af0S. —~-r-<==srmrsmmeme e
ARTICULO 55° Modificado mediante Reforma Estatutaria aprobada en el Acta N¢
09 del 24 de marzo de 2010 de la Asamblea Ge_neral Ordinaria de Accionistas y
perfeccionada mediante la Escritura Publica N° 581 del 5 de mayo de 2010 de |2
Notaria Unica de Sabaneta. REPRESENTACION LEGAL. E| Gerente General sera e
Representante Legal de la sociedad. Podran ser también Representantes Legales, los
empleados que desempeiien cargos del nivel directivo de la sociedad designados por |4
Junta Directiva, para determinados negocios o actividades mediante los cuales sa
desarrolle el objeto social o para la ejecucién de funciones asignadas a la sociedad po
a ley, la regulacion o los estatutos sociales. PARAGRAFO PRIMERO
REPRESENTACION LEGAL JUDICIAL. Para efectos de la representacion legal judicia
de la socdiedad, tendrdn la calidad de Representantes Legales, los abogados
designados por la Junta Directiva, quienes representaran a la Sociedad ante lag
autoridades jurisdiccionales, administrativas y policivas. PARAGRAFO SEGUNDO
ADMINISTRADORES Y SUBORDINACION. Son administradores de la sociedad, los
miembros de la Junta Directiva, el Gerente General, los Gerentes de Area y Directores
Todos ios empleados de la sociedad estaran subordinados al Gerente General. E
Revisor Fiscal depende directamente de la Asamblea General de Accionistas. ~---r-eeee--
ARTICULO 56°: FUNCIONES Y FACULTADES DEL GERENTE. Son funciones y
facultades del Gerente de la compadia las siguientes: 1) Hacer uso de la denominacion
social; 2) Ejecutar las decisiones de !a Asamblea General de Accionistas vy los acuerdos
y resoluciones de ia Junta Directiva; 3) Dirigir la contabilidad velando porque se
cumplan las normas legales que la regulan; 4) Constituir los apoderados judiciales y
extrajudiciales que juzgue necesarios para la adecuada representacién de la sociedad
delegandoles las facultades que estime conveniente; 5) Ejecutar los actos y celebrar los
contratos dentro de los criterios autorizados por la Junta Directiva; 6) Delegar la facultad
de contratacidn y desconcentrar la ordenacion de gastos y autorizacién de pagos, er
empleados que desempefien cargos del nivel directivo, de acuerdo con el reglamentag
Que sobre contratacién expida la Junta Directiva; 7) Preparar y ejecutar el presupuestg
que apruebe la Junta Directiva, disediar y ejecutar los planes de desarrollo, los planes

de accion anual y los programas de inversion, mantenimiento y gastos: 8) Dirigir las
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relaciones laborales, con facultad para deleg
funciones en esa materia y ejercer la facult

nowminadora dentro de la empresa, teniendo en cuenta

el nimero de personas que conforman la planta de

personal aprobada por la Junta Directiva, y dar pof
terminados los contratos de trabajo que considere convenientes; 9) Definir la estructura

organizacional y fijar la remuneracion que corresponda a cada cargo de conformidad

con las politicas laborales determinadas por la Junta Directiva; 10) Poner a disposicion '
de los accionistas, por lo menos con quince (15) dias habiles de anticipacion a 1l

reunién de la Asamblea, los estados financieros de la compania y una memori
razonada sobre la marcha de los negocios sociales, y el proyecto de distribucion d
utilidades, si las hubiese, debidamente aprobado por la Junta Directiva; 11) Convocar
la Asamblea General de Accionistas y a la Junta Directiva de la compafiia a sesione
ordinarias y extraordinarias, cada vez que lo juzgue conveniente o necesario; 12
Presentar a la Asamblea General de Accionistas, en sus sesiones ordinarias, en asoci
de la Junta Directiva, el balance de cada ejercicio, y un informe escrito sobre la form
como ha llevado a cabo su gestion y las medidas cuya adopcién recomiende a |
Asamblea; 13) Informar a la Junta Directiva, acerca del desarrolio de los negocios ’
demas actividades sociéles, someterle prospectos para el mejoramier‘no de Ial
empresas que explote la compania y facilitar a dicho érgano el estudio de cualquief
problema, proporcionandole los datos gue requiera; 14) Apremiar a los empleados )
demas servidores de la compadia a que cumplan los deberes de su cargo, y vigilay
continuamente la marcha de la empresa, especialmente su contabilidad y documentos;
15) Cuidar que la recaudacién o inversion de los fondos de la empresa se hagaj
debidamente; 16) Establecer y dirigir el control interno de la empresa, de acuerdo a I
dispuesto en la Ley; 17) Comparecer ante Notario para legalizar las reformas
estatutarias y las decisiones de la Asamblea o de la Junta Directiva que requierar
elevarse a escritura publica; 18) Presentar a ta Junta Directiva y velar por st
permanente cumplimiento, las medidas especificas respecto del gobierno de I3
sociedad, su conducta y su informacién, con el fin de asegurar el respeto de los

derechos de quienes inviertan en sus acciones o en cualquier otro valor que emitan, y I3

adecuada administracién de sus asuntos y el conocimiento publico de su gestién; 19

PAPEL DE USO EXCLUSIVO DEL PROTOCOLO NOTARI@H . NO TIENE COSTC PARA EL USUARIO
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Compilar en un Cddigo de Buen Gobierno, que se presentara a la Junta Directiva para
Su aprobacion, todas las normas y sistemas exigidos en la fey y mantenerlg
permanentemente en las instalaciones a disposicion de los inversionistas y agentes de
mercado; 20) Anunciar en la pagina web de la compafia la adopcion del respectiv
Cddigo de Buen Gobierno y de cualquier enmienda, cambio o complementacién de

mismo; 21) Suministrar al mercado informacién oportuna, completa y veraz sobre sus

estados financieros, su comportamiento empresarial y administrativo, sin perjuicio de Ié
establecido por los articulos 23 y 48 de la Ley 222 de 1995. 22) Ejercer todas la
facultades que directamente delegue en él la Asamblea General de Accionistas y Ia
Junta Directiva; 23) Aplicar el Reglamento de Operacién expedido por la Comisién de
Regulacion de Energia y Gas -CREG-Acuerdos del Consejo Nacional de Operacién -
CNO- y demas normas relacionadas con la ejecucion de su objeto social; 24) Ejecutar J
hacer ejec'utar todas las operaciones y autorizaciones comprendidas dentro del objeto
social; 25) Determinar la inversién de los fondos disponibles que no sean necesarios
para las operaciones inmediatas de la sociedad; 26) Examinar los fibros, cuentas
correspondencia, documentos de caja de la sociedad y comprobar las existencias y
valores; 27) Someter las diferencias de la sociedad con terceras personas a la decisior]
de arbitros de acuerdo con lo preceptuado para tales casos por la ley, transigirlas o
conciliarlas con asentimiento del tercero interesado o llevarlas ante la jurisdiccion

competente segun el caso; 28) Rendir cuenta justificada de su gestién en los casos

5ENAIRA0S POF 1A Y. - mm e e

CAPITULO IX. CONFLICTO DE INTERESES

ARTICULO 57°: Modificado mediante Reforma Estatutaria aprobada en el Acta N9
06 del 28 de septiembre de 2007 de la Asamblea Genéral Extraordinaria de
Accionistas y perfeccionada mediante la Escritura Publica N° 1509 del 2 dée
octubre de 2007 de la Notaria Unica de Sabaneta. CONFLICTO DE INTERESES
Todas las personas vinculadas a la Sociedad deberan actuar con la diligencia y lealtad
debida. Los directivos, administradores y empleados de la sociedad se encuentran en
una situacion de conflicto de interés, cuando deban tomar una decision, o realizar |
omitir una accién, en razéon de sus funciones y se encuentren en la posibilidad de
pscoger entre el interés de la sociedad, cliente, usuario o proveedor de la situacion

presentada, y su interés propio o el de un tercero, de manera que de optar por

32
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cualquiera de estos dos ultimos, obtendrian ui
indebido beneficio pecuniario y/o extra-econémico qu

de otra forma no recibirian, desconociendo asi u

deber legal, contractual, estatutario o ético. Cuando sé

enfrente un conflicto de interés, o se tenga duda sobr
la existencia del mismo, se debe cumplir con el siguiente procedimiento: 1} Informar po
escrito del conflicto a su superior jerarquico, con detalles sobre su situacion en él, quie
designara al empleado que deba continuar con e! respectivo proceso; 2) Absteners
de intervenir directa o indirectamente, en las actividades y decisiones que tenga
relacion con las determinaciones sociales referentes al conflicto, o cesar toda actuamol
cuando tenga conocimiento de Ia situacidén de conflicto de interés. Los miembros dé
Junta Directiva daran a conocer a la Junta Directiva la situacion de conflicto de interés.
Cuando en una decision de la Junta Directiva, por efecto de la aplicacion de ia Ley, dd|
Reglamento de Operacion expedido por la CREG o de los Acuerdos del Consejo
Nacional de Operacidn, se presentare un conflicto de interés para Interconexié
Eléctrica S.A. E.S.P. —ISA- |, los miembros de la Junta Directiva no Independientes|
deberan expresar el conflicto y retirarse de la deiiberacion y de la decision!
Corresponderd a los miembros de Junta Directiva gue tengan la calidad de
Independientes, adoptar las decisiones. En estos casos, habra quérum para deliberaf

‘

con la asistencia de los tres (3) miembros independientes de los cuales al menos ung

1) de ellos debe ser principal v las decisiones se tomaran por unanimidad. ---------------

CAPITULO X, REVISOR FISCAL, ---+-r---=n-xmrmrrmemesmsamescemmeamneameac e s e m e nsam e
tARTI'CULO 58°: REVISOR FISCAL. EI Revisor Fiscal serd nombrado por la Asamblegx

General de Accionistas, quien tendra un suplente que sera elegido en la misma forma
lo reemplazara en sus faltas absolutas, temporaies ¢ accidentales. Tanto el Revisor

Fiscal como su suplente tendran las calidades que para desempenar tal cargo exige la

ARTICULO 59°; Modificado en la Reforma Estatutaria aprobada mediante Acta N

05 del 29 de marzo de 2007 de la Asamblea General Ordinaria de Accionistas Y

perfeccionada mediante la Escritura Publica N° 656 del 11 de mayo de 2007 de |Jl

Notaria Unica de Sabaneta. PERIODO. El Revisor Fiscal y su suplente seran elegidos

por el termino de un (1) afo, vy podran ser reelegidos indefinidamente. Si durante e,l
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periodo se presentare la vacancia definitiva del cargo de revisor fiscal, la Asamblea
General de Accionistas deberd proceder a la mayor -brevedad a llenar la vacante, -------
ARTICULO 60°: INHABILIDADES PARA EL CARGO DE REVISOR FISCAL. La
Sociedad no podra elegir para ejercer el cargo de Revisor Fiscal a; 1) Quienes sean
accionistas de la sociedad o socios de compaiiias subordinadas a ésta, ¢ filiales ¢
subordinadas del grupo empresarial ISA; 2} Quienes estén ligados por matrimonio ¢
parentesco dentro del cuarto {49 cuarto grado de consanguinidad, primero (1°) civil ¢
segundo (2°) de afinidad, o sean consocios, en cualquier tipo de sociedad con los
administradores o funcionarios directivos, el cajero, el auditor, 0 el contador de |z
sociedad, o quien haga sus veces; 3} Quienes desempedien otro cargo en la sociedad ¢
en compadias subordinadas a ésta; 4) Quienes no sean contadores publicos, salvo que
el Revisor Fiscal sea una persona juridica especializada en Auditoria o Revisoria Fiscal
la cual debera nombrar un Contador Pblico que desempefie personalmente el cargo
5) Quienes se encuentren ejerciendo el cargo de Revisor Fiscal en otras cinco (5
sociedades por acciones; 6) Quienes se encontraren incursos en cualquier otro caso dd
inhabilidad o incompatibilidad legal. --+=----+ermemmmmmees e
ARTICULO 61°: FUNCIONES. Son funciones del Revisor Fiscal. 1) Cerciorarse de que
las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de la sociedad se ajustan a lag
prescripciones de los estatutos, y a las decisiones de la Asamblea General, de la Juntd
Directiva y del Gerente General; 2) Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea, a |
Junta Directiva o al Gerente General, segun el caso, de las irregularidades que ocurrar
en el funcionamiento de la sociedad y en el desarrollo de sus negocios; 3) Colabora
con las entidades gubernamentales que ejerzan el control, la inspeccidn y vigilancia de
a compafiia, y rendirles los informes a que haya lugar o que le sean solicitados; 4
Veiar porque se lleven reqularmente la contabilidad de la sociedad y las actas de las
Feuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, y porque se conserven debidamente
a correspondencia de la sociedad y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las
nstrucciones necesarias para tales fines; 5) Inspeccionar asiduamente los bienes de i4
sociedad y procurar que se tomen oportunamente las medidas de conservacion g
seguridad de los mismos y de los que ella tenga en custodia a cualguier titulo; 6
mpartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que searn

necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales; 7
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Autorizar con su firma cualquier balance que se haga

LEEPI

con su dictamen o informe correspondiente; 8

Convocar a la Asamblea o a la Junta Directiva

reuniocnes extraordinarias cuando lo juzgue oportuno

9) Cumplir las demas atribuciones que le senalen la

L)——

leyes o los estatutos y las que, sieFido compatibies con las anteriores, le encomiende |
ASAMDIEE === e e oo s o
PARAGRAFO. Cuando las circunstancias lo exijan, a juicio de la Asamblea General de
Accionistas, el Revisor Fiscal podra tener auxiliares u otros colaboradores nombrados

removidos libremente por él, que obraran bajo su direccidn y responsabilidad, con la

remuneracion que fije la Asamblea.-------------- EEEE R R

ARTICULO 62°: REMUNERACION. El revisor fiscal recibira por sus servicios la

remuneracion que fije la Asamblea General de Accionistas.
ARTICULO 63°: AUDITORIAS ESPECIALIZADAS. Un nimero de accionistas que
representen por lo menos el cince por ciento (5%) de las acciones suscritas, podran
solicitar al Gerente General, la realizacidén de auditorias especializadas, cuyo costo 3
responsabilidad estardn a cargo de los accionistas que solicitaron la auditoria. La
solicitud para realizar auditorias especializadas debera ser por escrito, indicando lag
razones que motivan su realizacién, los hechos y operaciones a auditar, e.l tiempo de
duracion, e indicar tres (3} firmas de reconocida reputacion y trayectoria. Cuando el
porcentaje requerido para solicitar la auditoria especializada, lo conformen un numero

plural de accionistas, en su solicitud, deberan designar un representante, con quien sg

surtird todo el tramite. En el término de diez (10) habiles el Gerente General debera dar

respuesta a la solicitud, indicando de las firmas presentadas, la seleccionada para
llevar a cabo la auditoria y 1a fecha de iniciacion de la misma. La negativa del Gerent
General a la realizacion de la auditoria especializada, debera expresar los motivos d
su decision. Esta decisidén, podra ser puesta a consideracién de la Junta Directiva,
peticion escrita del ireresado. Los resultados de la auditoria especializada debera
darse conocer en primera instancia al Gerente General, quien dispone de diez dias (10
habiles para pronunciarse. Estos resultados y el pronunciamiento del Gerente General

se haran conocer a la Junta Directiva y a las entidades de control y vigilancia. En el
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raso de existir la posibilidad de transgresiones a las normas legales, se dara traslado a

as entidades judiciales e investigativas correspondientes, -------=-==-s=--casmmoococomanocoaaones 1

ARTICULO 64°: ESTADOS FINANCIEROS. Anuaimente, a 31 de diciembre, se
cortaran las cuentas de la compania, se practicara un inventario de los bienes sociales
y se formara el balance general y {os demas estados financieros, con el fin de someter
estos trabajos a la aprobacion de la Asamblea General de Accionistas en sus sesiones

ordinarias, previo visto bueno de la Junta Directiva, por cuyo conduclo seran

presentados a la mencionada Asamblea.--- e e
ARTICULO 65°: ENVIO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. Los estados financieros
de cada ejercicio se presentaran a la Asamblea General, acompanados de los
documentc;s de que habla el articulo 446 del Cédigo de Comercio.----—---==-=--e-emamcmeenne-
ARTICULO 66°: APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y DE LAS
CUENTAS. La aprobacion de los estados financieros implica la de las cuentas de

respectivo @jercicio.---==-----=samcemrasmracanaaans e mmemmeamnnn

ARTICULO 67°: RESERVA LEGAL. La reserva legal se formara con el diez por ciento
10%) de las utilidades liquidas del ejercicio que arroje la compania en céda balance
hasta completar‘ la cuantia establecida por la ley. Completada ésta, la sociedad no estd
obligada a continuar llevando a esta cuenta el diez por ciento {(10%) de ias utilidades
- liquidas. Pero si disminuyere, voivera a apropiarse el mismo diez por ciento (10%) de
ales utilidades hasta cuando la reserva llegue nuevamente al limite legal.---------==-------

ARTICULO 68°: RESERVAS OCASIONALES. Fuera de la reserva legal y estatutaria
a compahia podra ir formando otras reservas ocasionales cuando sean necesarias para
una optima planificacion fiscal, o para que la Empresa conserve su solidez financiera, o
mantenga los indicadores financieros exigidos por las agencias calificadoras de riesgo
crediticio, con el fin de otorgar el grado de inversion o para cumplir 10s compromisos
contractuales con entidades fiNANCIEras. ---=--==-semmrmcso e
ARTICULO 69°: Modificado mediante Reforma Estatutaria aprobada en el Acta N¢
D9 del 24 de marzo de 2010 de la Asamblea General Ordinaria de Accionistas y
perfeccionada mediante la Escritura Publica N° 581 del 5 de mayo de 2010 de |a

Notaria Unica de Sabaneta. DISTRIBUCION DE UTILIDADES. La Asamblea Genera
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de Accionistas establecera el sistema de distribucicr

RCFUBLICA DE COLOMZR

de utilidades, atendiendo a las siguientes reglas: 1) N¢

podra distribuirse suma alguna por concepto d

utilidades si éstas no se hallan justificadas po

bélances reales y fidedignos. Tampoco podra

distribuirse utilidades mientras ne se hayan enjugado las pérdidas de ejercicio

S
anteriores que afecten el capital suscrito cuando a consecuencia de las mismas s

reduzca el patrimonio neto por debajo del monto de dicho capital; 2) Para determinar lo

resultados definitivos de las operaciones realizadas en el respectivo ejercicio ser

necesario que se hayan apropiado previamente, de acuerdo con las leyes y con lalr
normas de contabilidad, las partidas necesarias para atender el deprecio,
desvalorizacién y garantia del patrimonio social; 3) Después de hechas la reserva lega|
estatutaria y ocasional, asi como las apropiaciones para el pago de impuesto sobre la
renta y complementarios, la sociedad repartira a titulo de dividendo, no menos del
cincuenta por ciento (50%) de las utilidades liquidas obtenidas en cada ejercicio, o del
saldo de las mismas si tuviere que enjugar pérdidas anteriores.  Sin embargo, la
Asamblea General de Accionistas, mediante decision tomada por el setenta y ocho por
ciento (78%) de las acciones representadas en la respectiva reunion, podra disponef
que no se distribuyan utilidades o que la reparticién sea inferior al minimo an?tado; 4) Si
la suma de las reservas excediere del ciento por ciento (100%) del capital suscrito, €l
porcentaje obligatorio de utilidades liquidas que debera repartir la sociedad conforme a
la regla anterior, se elevara al setenta por ciento {70%) con la salvedad alli indicada; 5
Si quedare suma alguna, se repartiran entre los accionistas; 6) Las utilidades que se
repartan se pagaran en dinero efectivo dentro del ano siguiente a fa fecha en que sg
decreten, y se compensaran con las sumas exigibles que los accionistas deban a la
sociedad; 7} No obstante, podra pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas
de la misma sociedad, si asi lo dispone la Asamblea con el voto del ochenta por cientc

(80%) de las acciones representadas. A falta de esta mayoria, solo podran pagarse

tales acciones, a titulo de dividendo, a los accionistas que asi lo acepten, -=------------=---1

ARTICULO 70°: CANCELACION DE PERDIDAS. En caso de que el balanc

correspondiente a determinado ejercicio de las actividades sociales arrojare pérdidas|

“stas se enjugaran con las reservas que hayan sido especialmente destinadas par
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bste proposito y en su defecto, con las estatutarias,'con las ocasionales y con la reservi
egal. Las utilidades cuya finalidad fuere la de absorber determinadas pérdidas no se
hodran emplear para cubrir otras distintas, salvo qﬁe asi lo decida la Asamblea. Si l4
reserva legal fuere insuficiente para enjugar el déficit de capital, se aplicaran a este fin

0s beneficios de 10s ejercicios SigUIeNtes. ------------=----mrrresmmom e e

ARTICULO 71°: DISOLUCION. La compaiia se disolvera: a) Por la imposibilidad de
desarrollar el objeto social; b) Por reduccién del numero de accicnistas a menos de
minimo requerido en la ley para su formacion y funcionamiento; c¢) Por decision de los
accionistas adoptada conforme a las leyes vy a los presentes estatutos; d) Por decision
de la autoridad competente en los casos expresamente previstos en las leyes; e
Cuando ocurran pérdidas que reduzcan el patrimonic neto por debajo del cincuenta por
ciento (50:’/0) del capital suscrito; f) Cuando la totalidad de las acciones suscritas llegue
5 pertenecer a un Solo ACCIONISIA. - --smes e e
ARTICULO 72°: LIQUIDACION. Disuelta la sociedad, se procedera de inmediato a su
iquidacién. En consecuencia, no podra iniciar nuevas operacicnes en desarrolio de su
pbjeto y conservard su capacidad juridica unicamente para los actos necesarios a 4
nmediata liquidacion. Cualquier aperacion o acto ajeno a este fin, salvo los autorizados
expresamente por la ley, hard responsable frente a la sociedad, a los ascciados y &
terceros, en forma ilimitada y solidaria, al liquidador y al revisor fiscal que no se hubierg
bpuesto. El nombre de la sociedad disuelta debera adicionarse siempre con la
expresién "En Liguidacion', y los encargados de realizarla responderan de los dafos y
perjuicios que se deriven de dicha OMISION, =r----—merremmm oo
PARAGRAFO. Todo el proceso de liquidacion se hard conforme a las normas de
Cddigo de Comercio y a las practicas comerciales y contables, acogiéndose todos los
requisitos de caracter tributario. ----------- - s
ARTICULO 73°: LIQUIDADOR. La liquidacion del patrimonio social se hara por un
iquidador especial designado por la Asamblea General por una mayoria de accionistas
que represente la mitad mas una de las acciones presentes en la reunion. El liquidado
es representante legal de la sociedad disuelta y administrador de su patrimonio. L3
Asamblea podra nombrar varios liquidadores en 'Iugar de uno, caso en el cual se

entendera gue los designados deberan obrar conjuntamente. En el evento de que 13
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Asamblea resuelva nombrar varios liquidadores, *se
tendrd en cuenta para su eleccion el sistema de

cucciente electoral o el que en la época se tuviere

establecido en la ley para dar representacion a las

minorias. Por cada liquidador deberd nombrarse el
respectivo suplente. Mientras la Asamblea no haya nombrado liquidador o liquidadores,
y se registre su designacién, actuaran como tales las personas que figuren inscritas en

el registro mercantil del domicilio social como representantes de la sociedad, y en tal

caso seran suplentes del liquidador quienes sean suplentes de dichos representantes
en su orden. Cuando agotados los medios previstos en la ley 0 en estos estatutos par.
hacer la designacién de liquidadores, ésta no se haga, cualquiera de los accionista

podra solicitar a la Superintendencia de Sociedades que se nombre por ella el

respectivo liquidador.------------ e G SO L LR
ARTICULO 74°: OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL LIQUIDADOR. El liquidado
o liquidadores iendran las facultades senaladas en los articulos 238 y demas
disposiciones del Capitulo X, Titulo 1, del Libro Segundo del Codigo de Comercio, pero
la Asamblea General de Accionistas podra ampliartas o restringirlas, en lo que se
legal, y en cuanto lo considere conveniente o necesario para los intereses de |
comMPania disUeIa. -----=----mmmm oo
ARTICULO 75°: SUPERVIVENCIA DE ORGANOS COLEGIADOS. Durante el period
de liquidacion continuara funcionando la Asamblea General de Accionistas. En sesiones
ordinarias o extraordinarias {a Asamblea podra ejercer solamente las funciones que
tengan relacion directa con la liquidacién y las demas que le corresponden segun la ley
especialmente las de nombrar y reemplazar libremente al liquidador o liquidadores
conferirles las atribuciones que estime convenientes 0 necesarias dentro de 1a ley y
sefialarles las asignaciones. Las reuniones de dicho drgano se llevaran a efecto en las
fechas indicadas en los estatutos y cuando sea convocado por el o los fiquidadores, €l
revisor fiscal, o la Superintendencia de Sociedades conforme a la reglas generales. La
Junta Directiva servird exclusivamente de o¢rgano consultive del liquidador ¢

HQUIATOrES. - mm e oo oo e oo o o
ARTICULO 76°: DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS. Durante la liquidacion los

accionistas seran convocados en las épocas, forma y términos prescritos para la
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reuniones de la Asamblea General. En tales reuniones se observaran las regla
establecidas en estos estatutos y, en su defecto, las que se preveén en el Codigo de
Comercio para el funcionamiento y decisiones de la Asamblea General de Accionistas
Los liquidadores presentaran en las reuniones ordinarias de la Asamblea, estados d
liquidacién, con un informe razonado sobre su desarrollo, un balance general y un
inventario detallado. Estos documentos estaran a disposicién de los accionistas durantj
el término de la convocatofia, -~----=esmeeeeoemeeme o]

ARTICULO 77°: CUENTAS DE LIQUIDACION. Hecha fa liquidacién de lo que a cada

accionista corresponda en los activos sociales, los liquidadores convocaran |
Asamblea General para que apruebe la cuenta de liquidacion v el acta de distribucio
del remanente de aquellos. Estas decisiones podran ser adoptadas con &l vot
favorable de la mayoria prescrita por 1a ley. Si hecha debidamente la convocatoria ng
concurre ninguh accionista, los liquidadores convocaran en la misma forma ung
segunda reunién para dentro de los diez (10) dias habiles siguientes; si a dicha reunion
tampoco concurriere ninguno, se tendran por aprobadas las cuentas de los liquidadores
as cuales no pedrdn ser posteriormente IMPUGNAdas. ---===smermm ]

e —

ARTICULO 78°: REFORMA DE ESTATUTOS. Toda reforma, o modificacion de lod

estatutos sociales sera decretada por la Asamblea General de Accionistas y debera se
elevada a escritura publica que autorizara con su firma el Gerente General de Id
compania o el delegatario especial que para tal efecto designe la Asamblea.------=<=--e-

ARTICULO 79°: REPRESENTACION. El Gerente General representara a la comparia
5in el concurso de otro organo de la misma ante tgrceros y ante las autoridades dg
cualquier orden, y podra ejercer las funciones que s;e le confieren en estcs estatutos
pien sea dentro o fuera del pais. El Gerente General mantendra informada a la Junta
Directiva de sus actuaciones comb Representante Legal de Ia compania, ------vmeameeeenas
ARTICULO 80°: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las diferencias que ocurrieren
entre [0s accionistas y la sociedad, ¢ entre aquellos, por razdn del contrato de sociedad
durante el término de su duracion, en el momento de su disolucién, o en el periodo de

sU liquidacion, seran sometidas a eleccion de la parte que plantea la controversia, a un

Amigable Componedor designado por las partes, a Tribunal de Arbitramento ¢ a I?
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justicia ordinaria. En caso de optarse por el Tribuna

L _
RePUBLICA DE <O

de Arbitramento los arbitros seran tres (3), y serd

nombrados por la Camara de Comercio de Medellin

Se entiende por parte, la persona o grupo de personas

-f.e forme funcionara en la ciudad de Medellin y resclvera en derecho. Los costos )

que sostengan una misma pretensién. El Tribunal que

honorarios aplicables, estaran sujetos a las reglas estipuladas para este proposito por el

"}

Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de Comercio de Medellin y la parte

vencida asumira los costos y gastos del Arbitramento. EI Tribunal se regira por las
disposiciones y reglamentaciones- del Codigo de Procedimiento Civil, el Cédigo d

Comercio, el Decreto 2279 de 1989, la Ley 23 de 1991, el Decreto 2651 de 1991, la Lei
446 de 1998, el Decreto 1818 de 1998 y todas las disposiciones y reglamentacionel

que los complementen o modifiquen. Sin embargo conforme al articulo 194 Cadigo d
Comercio, las acciones de impugnacion previstas en el Capituio VII del Titulo 1 d%ll
Libro 20. del Cédigo de Comercio, al igual que los procesos de ejecucién, se intentara
ante los jueces sin sujecion a la clausula compromisoria. Las notificaciones sera
recibidas por las partes en la Calle 12 Sur No. 18-168 del municipio de Medellin, las
cuales tendran el deber de informar a la administracién de la compafia cualquie
variacion, so pena de que las notificaciones se surtan en el lugar lmmalmente indicado.-
ARTICULO 81: Modificado mediante Reforma Estatutaria aprobada en eI Acta N
09 del 24 de marzo de 2010 de la Asamblea General Ordinaria de Accionistas
perfeccionada mediante la Escritura Publica N° 581 del 5 de mayo de 2010 de la
Notaria Unica de Sabaneta. Se elimina el Capitulo Transitorio, teniendo en cuenta qui
se cumplieron los objetivos de cada una de las disposiciones contenidas en él. -----------
SEXTO: Para que se protocolice con el presente Instrumento Publico, se anexi
copia certificada por la Secretaria de la sociedad del Acta 010 del 26 de julio de 2010 d
la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas, mediante la cual se aprobo li
reforma parcial de los Estatutos Sociales y de la incorporacién, en una sola escritura, d
los Estatutos Sociales de XM S.A. E.S.P. incluyendo la modificacion aprobada por Ie‘1

Asamblea General de Accionistas. Igualmente se anexa Certificado de Existencia y

Representacion Legal de la Sociedad. -----=---ssmmmsmmmmmmsomnmo oo oo oo sm oo oo
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OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: |eido el presente instrumento publico por los
comparecientes y advertida la formalidad de su registro ante la Camara de Comercio dL
Medellin para Antioquia dentro del término legal, la encontrd ajustada en todas suWL
partes y la firman junto con la suscrita Notaria quién da fe y la autoriza. Se agregan 4l
protocolo los siguientes documentos: Certificado de Existencia y Representacion legdl
de la sociedad XM Compania de Expertos en Mercados S.A. E.S.P., Acta 010 del 26 d
julio de 2010 correspondiente a la reunién de la Asamblea General Extraordinaria de

Accionistas. Se utilizaron las siguientes hojas de papel notarial: De la 04225502 06225503,
04225504, 04225505, 04225507, 04225508, 04225511, 4225513, 04225514, 04225515, (W225516, (4225531,

04225530, 04225529, 04225528, (4225527, 04225526, 04225525, Q4225524, 04225523,  DAZ25522 jm—

DERECHOS NOTARTALES $42.860, IVA $45:723, RBCUACOS SUPERINTENDENCIA $3,570, RECAUDOS FONLO

ESPECIALDE.DUTARIA[D$3;570a I I . ROt S TN Tr I ST SR TR

ENVENDADO deAgosto, SI VALE; —-a—
ENMENDADO 042255225 Sttt il

G 0

/
é XM - Vo.Bo.

ecretaria Genera}
C.C. No. 9.519.184 de Sogamoso y Asuntos Regulatorios

Representante Legal
XM COMPANIA DE EXPERTOS EN MERCADOS S.A. E.S.P.
NIT N° 900.042.857-1

a .
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