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ACRONIMOS

FECOC Factores de Emision de Combustible Colombiano

GEl Gases de Efecto Invernadero

GHGP Protocolo de Gases de Efecto Invernadero

GRI Iniciativa Global de reporte

IIRC Consejo Internacional de Informes Integrados

IPCC Panel Intergubernamental de Cambio Climatico

ISA Interconexién Eléctrica S.A. E.S.P.

ISO Organizacion Internacional de estandarizacién

Minenergia Ministerio de Minas y Energia

NREL Laboratorio Nacional de Energias Renovables

PIGCCe Plan Integral de Gestidon de Cambio Climatico Empresarial

PIGCCme Plan Integral de Gestién del Cambio Climatico del sector minero energético
SASB Consejo de Normas de Contabilidad para la Sostenibilidad

SECN Sector Eléctrico Colombiano Carbono Neutral

SIN Sistema Interconectado Nacional

TCFD Grupo de trabajo sobre informacidn financiera relacionada con el clima
UPME Unidad de Planeacidon Minero Energética

WRI Instituto Mundial de Recursos
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1. INTRODUCCION

En consideracién con el compromiso adquirido por el Estado colombiano en lo referente a
implementar acciones para reducir las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEl) y alcanzar la
carbono neutralidad en el afio 2050, el sector minero energético ha mostrado su voluntad en
aportar a estos compromisos. Para ello, desde 2018, ha implementado actividades a través del Plan
Integral de Gestidn del Cambio Climatico del Sector minero energético (PIGCCme). En este marco,
en el afio 2020 se cred la Alianza Sector Eléctrico Colombiano Carbono Neutral (ASECN), conformada
por empresas del sector eléctrico, XM y el Ministerio de Minas y Energia (Minenergia), con el
objetivo de trabajar de forma conjunta y voluntaria en acciones y metas que permitan alcanzar la
carbono neutralidad de las actividades del Sistema Interconectado Nacional (SIN) antes del 2050.

Teniendo en cuenta lo anterior, el 2 de marzo de 2021, el Ministerio de Minas y Energia y XM
formalizaron la mesa técnica de la Alianza, en la cual, de forma periddica, se llevan a cabo reuniones
entre sus integrantes, en las que se plantea la hoja de ruta para alcanzar el objetivo al 2050.

Durante el 2021, como parte de uno de los compromisos de la Alianza, se realizaron entrevistas y
reuniones con las empresas miembro para identificar la situacidon actual de cada una en torno a la
estimacion y reporte de GEl. Como resultado de estas reuniones se identificd la necesidad de
estandarizar la forma en que las empresas reportan sus emisiones de CO2 equivalente.

Adicionalmente, en la primera parte del 2021, el Laboratorio Nacional para Energias Renovables
(NREL) realizé una consultoria para la evaluaciéon de los informes de sostenibilidad de las empresas
del Sector minero energético colombiano. Entre los resultados se evidencié que del total de las
empresas del sector solo un 19% contaba con reportes de sostenibilidad. De las empresas que
contaban con informes de sostenibilidad, el 13% no tenia claro o no evidenciaba conocimiento en
temas de cambio climatico, el 64% no tenia claro que son medidas de adaptacidny un 25% no tenia
claro que son medidas de mitigacidon (NREL, 2021).

Basado en los hechos descritos previamente, se evidencid la necesidad de que las empresas
integrantes de la Alianza cuenten con su Plan Integral de Gestidon de Cambio Climatico Empresarial
(PIGCCe) en el cual puedan identificar -con métricas estandarizadas- las diferentes medidas de
mitigacién, compensacién y adaptacién que requiere la compaiia para alcanzar la Carbono
neutralidad antes de 2050.

El PIGCCe servird como insumo para la elaboracién del reporte de sostenibilidad, en el cual se
plantean los objetivos, las metas y los logros entorno a la estimaciéon de GEl. Adicionalmente,
permitira el seguimiento de los resultados obtenidos de inventarios de GEI verificados de cada una
de las empresas miembro la Alianza.
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La definicion y adopcién de este documento se decidird entre el Ministerio de Minas y Energia, XM
y las empresas adheridas a la Alianza en el marco de la Mesa Técnica Especializada. La informacion
consolidada servird como base para el informe anual de la Alianza.

El presente documento surge y se enmarca a partir de las necesidades de la Alianza, el espiritu
colaborador de las empresas y la idea de poder estandarizar la informacién remitida para alcanzar
la meta de reduccion de emisiones de GEI. Lo planteado en estas paginas ofrece lineamientos para
el flujo de la informaciéon de las empresas miembros, y, a su vez, ofrece datos sobre el
comportamiento de las emisiones, informacién relevante para el Minenergia.

Il. ABC DE LA ENTREGA DE INFORMACION POR PARTE DE LAS EMPRESAS

Para garantizar que las empresas estandaricen sus procesos se hace necesario que desarrollen los
siguientes pasos:

A. Formulacién del Plan Integral de Cambio Climatico Empresarial — PIGCCe
B. Calculoy Verificacién de emisiones de GElI
C. Preparacion del Reporte de Sostenibilidad

Dichos apartados se describiran a continuacion:

A. Plan Integral de Gestion de Cambio Climatico Empresarial

El PIGCCe es un documento que se elabora de forma individual por cada una de las empresas y es
establecer la forma en que se alcanzara la carbono neutralidad. En este documento se plasma la
situacién actual de la compafia en términos de emisiones de GEI, asi como las estrategias o
propuestas para reducir / compensar las emisiones!. Asi mismo cuentan con la evaluacién de
diferentes oportunidades de mejora en términos de GEl y los costos que puede tener cada una de
esas estrategias planteadas.

1. Guia empresarial de Cambio Climdtico

Como apoyo, el Minenergia cuenta con la herramienta “Guia Empresarial de Cambio Climatico”, la
cual hace parte de la estrategia planteada en el PIGCCme 2050. Dicha guia presenta las bases
necesarias para que cualquier empresa del Sector pueda elaborar su Plan Integral de Gestion de
Cambio Climatico Empresarial (PIGCCe).

! Dado que el PIGCCe es integral, se hace necesario que también contenga las medidas y estrategias de
adaptacion al cambio climdtico y consolidar su resiliencia climatica, y las estrategias o acciones de gobernanza
y medios de implementacion.
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En el desarrollo del plan de cambio climatico, las empresas pueden identificar y estructurar medidas
de adaptacidn y mitigacion al cambio climatico en concordancia con la legislacién nacional y con los
requerimientos de la industria. Cuenta con una serie de preguntas e informaciéon que guia a las
empresas a conocer la situacion actual de su entidad, los puntos fuertes y puntos débiles en lo
relacionado con el cambio climatico. Adicionalmente, permite elaborar un plan a varios afios para
garantizar el cumplimiento de las metas que se establezcan en términos de emisiones de GEl.

En el siguiente enlace se puede descargar la informacidn pertinente con el paso a paso y la
metodologia a utilizar:
https://pigccme.minenergia.gov.co/public/metodologia

Este documento consta principalmente de:
- Estimacién de emisiones
- Ao base
- Medidas de Mitigacién
- Medidas de Adaptacion
- Medidas de Compensacion
- Maedios de Implementacién

Como resultado de la implementacion de la guia empresarial de cc de las empresas reciben una
primera aproximacidn del plan de cambio climatico el cual define las dreas mas importantes a ser
trabajadas.

En el ANEXO | de este documento se encuentra una sugerencia para la formulacién de algunos de
los items mas pertinentes de PIGCCe, entre los que se encuentran los gases a cubrir, el afio base
estandarizado (afio 2019), las metodologias de estimacién de GEl, entre otra informacion.

B. Calculo y Verificacion

Cada empresa debe realizar la estimaciéon de sus emisiones de GEl y posteriormente, deben
verificarlas a través de verificadores de tercera parte, los garantizardn que aquellos valores
plasmados en la tabla de emisiones correspondan a valores reales.

Los inventarios verificados deben ser plasmados en los Reportes de Sostenibilidad.
Lo idéneo es que las empresas realicen el proceso de verificacion con un ente verificador a penas

inician el proceso de cdlculo de GEl, sobre las estimaciones del afio base. Posteriormente, cada 3
afios , deben replicar este proceso hasta que logren la Carbono Neutralidad.


https://pigccme.minenergia.gov.co/public/metodologia
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Es importante que las empresas que han llevado a cabo la verificacion de sus emisiones sigan
utilizando la misma metodologia de cdlculo, para asi poder garantizar trazabilidad en sus
resultados.

C. Reporte de Sostenibilidad

Los informes de sostenibilidad son la forma mas comun en la cual las empresas reportan sus
actividades, logros y objetivos en los temas relacionados con la sostenibilidad ambiental.

Estos documentos, cominmente se basan en el estandar de la Iniciativa global de reporte (GRI),
por sus siglas en inglés, el cual se caracteriza por tener claramente descritos cada uno de los
componentes relacionados con la sostenibilidad: caracteristicas del negocio, gobernanza, temas de
manejo del personal, impacto social, emisiones de GEl, actividades de mitigacién, adaptacién, etc.

*Cabe resaltar que existen otros estdndares y marcos de referencia para el reporte de sostenibilidad
como el Consejo de Normas de Contabilidad para la Sostenibilidad (SASB por sus siglas en inglés),
Consejo Internacional de Informes Integrados (IIRC por sus siglas en inglés), Grupo de trabajo sobre
informacion financiera relacionada con el clima (TCFD por sus siglas en inglés) entre otros. Estos
tienen diferentes enfoques y, algunos son complementarios entre si como el GRI y el SASB. Cada
empresa puede utilizar la metodologia que mejor se ajuste a los objetivos de la compaiiia, sin
embargo, por facilidad se recomienda el uso de GRI.

El reporte de sostenibilidad se elabora de anualmente por las empresas y serd el documento a
reportar a la Alianza. Teniendo en cuenta lo anterior, es fundamental que dicho reporte cuente con
un apartado que describan la informacion pertinente del Plan Integral de Cambio Climatico
empresarial, que es la informacion relevante para los propdsitos de la Alianza.

Este reporte permitird que la Alianza pueda realizar el seguimiento a los objetivos planteados por
las empresas en términos de cambio climatico.

En el ANEXO Il del presente documento se presentan algunos de los apartados de mayor
importancia que deberia tener el numeral de cambio climatico en el Reporte de sostenibilidad.

Cabe aclarar que el ANEXO | y ANEXO Il cuentan con partes que se relacionan entre si, por lo cual es
necesario tener ambos documentos en cuenta al momento de elaborar el PIGCCe y el reporte de

sostenibilidad.
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